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ที่ GTB. AGM 1 / 2568     

 วันที่ 2 เมษายน  2568  

เรื่อง ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568 

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น  
บริษัท เจตาแบค จำกัด (มหาชน) 

สิ่งที่ส่งมาด้วย. 1.     สำเนารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2567 เมื่อวันที่ 29 เมษายน 2567 
 2. แบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี/รายงานประจำปี (แบบ 56-1 One Report) (ในรูปแบบ QR Code)  

3. ประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อให้ดำรงตำแหน่งกรรมการแทนกรรมการที่พ้นจากตำแหน่งตามวาระ 
 4.  ข้อมูลของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นผู้สอบบัญชี 
 5. ข้อบังคับบริษัทในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น  
 6.      แบบฟอร์มการลงทะเบียนสำหรับการเข้าประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) 
 7.      ข้อปฏิบัติและเอกสารสำหรับการเข้าประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting)  
 8. หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. แบบ ข. และ แบบ ค.  
   9. ข้อมูลกรรมการอิสระที่เป็นตัวแทนรับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น 
 10.  คำบอกกล่าวการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (PDPA) 

ด้วยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท เจตาแบค จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) ครั้งที่ 2/2568 เมื่อวันที่ 4 มีนาคม 
2568 ได้มีมติให้เรียกประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 ในวันอังคารที่ 29 เมษายน 2568 เวลา 14.00 น. โดยประชุมผา่น
สื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) ภายใต้พระราชกำหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.2563 และกฎหมาย 
รวมทั้งระเบียบอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง เพื่อพิจารณาเรื่องต่าง ๆ ตามระเบียบวาระการประชุม ดังต่อไปนี้  

วาระที่ 1  รับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2567 เมื่อวันที่ 29 เมษายน 2567 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล : บริษัทได้จัดทำรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2567 ซึ่งจัดประชุมเมื่อวันที่ 
29 เมษายน 2567 แล้วเสร็จภายใน 14 วันนับแต่วันประชุม โดยได้ส่งให้ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพย์ฯ”) 
และกระทรวงพาณิชย์ ภายในเวลาที่กฎหมายกำหนด พร้อมทั้งเผยแพร่ทางเว็บไซต์ของบริษัท  (www.getabecboiler.com) 
แล้ว 

ความเห็นคณะกรรมการ : รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2567 เมื่อวันที่ 29 เมษายน 2567 ได้มีการ
บันทึกไว้อย่างถูกต้องและครบถ้วน จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นรับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 
2567 โดยมีรายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 1 

การลงมติ : วาระนี้จะต้องได้รับการรับรองด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 
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วาระที่ 2  รับทราบผลการดำเนินงานของบริษัทในรอบปี 2567 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล : ตามข้อบังคับของบริษัท ข้อ 43 (1) กำหนดให้คณะกรรมการบริษัทต้องรายงาน
ผลการดำเนินงานของบริษัทในรอบปีที่ผ่านมาให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณา ในการนี้ คณะกรรมการบริษัทได้จัดทำรายงาน
ผลการดำเนินงานประจำปี 2567 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้รับทราบถึงผลการดำเนินงานของบริษัท
ในรอบปี 2567 ดังกล่าว 

ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นรับทราบรายงานผล
การดำเนินงานของบริษัทในรอบปี 2567 รายละเอียดปรากฏตามแบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี/รายงานประจำปี 
(แบบ 56-1 One Report) (ในรูปแบบ QR Code) สิ่งที่ส่งมาด้วย 2  

การลงมต ิ: วาระนี้เป็นวาระเพื่อทราบ จึงไม่มีการลงมติ 

 

วาระที่ 3   พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัท สำหรับปี 2567 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 ที่ผ่านการตรวจสอบโดย
ผู้สอบบัญชี 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล : ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) 
(“พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจำกัด”) มาตรา 112 และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 43 (2) กำหนดให้บริษัทต้องจัดทำงบดุลและบัญชี
กำไรขาดทุนของรอบปีบัญชีที่ผ่านมา เพื่อนำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ ดังนั้น  เพื่อให้เป็นไปตามที่กฎหมาย
และข้อบังคับของบริษัทกำหนด บริษัทจึงได้จัดทำงบการเงินของบริษัท ประจำปี 2567 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 
และจัดให้มีการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาตก่อนเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ ทั้งนี้ งบการเงินของบริษัท 
ประจำปี 2567 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 ได้ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัท 
ตลอดจนผ่านการตรวจสอบและลงนามรับรองจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาตของบริษัทแล้ว 

ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงบการเงินของ
บริษัท ประจำปี 2567 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งได้ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการ
บริษัท และผ่านการตรวจสอบและลงนามรับรองจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาตของบริษัทแล้ว โดยมีรายละเอียดปรากฏตามแบบ
แสดงรายการข้อมูลประจำปี/รายงานประจำปี (แบบ 56-1 One Report) (ในรูปแบบ QR Code) สิ่งที่ส่งมาด้วย 2  

การลงมต ิ: วาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงขา้งมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที่ 4   พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผล สำหรับผลการดำเนินงาน ประจำปี 2567 

  ข้อเท็จจริงและเหตุผล : ตามพ.ร.บ. บริษัทมหาชนจำกัด มาตรา 115 และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 48 กำหนดว่าการ
จ่ายเงินปันผลจะต้องจ่ายจากเงินกำไรเท่านั้น โดยในกรณีที่บริษัทมีขาดทุนสะสม ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผล  

  บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในแต่ละปีในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของกำไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะ
กิจการของบริษัทในแต่ละงวดบัญชีหลังจากหักภาษีเงินได้นิติบุคคลและเงินสำรองต่าง ๆ ทุกประเภทตามที่กฎหมายกำหนด 
อย่างไรก็ตาม การจ่ายเงินปันผลดังกล่าวจะขึ้นอยู่กับความเพียงพอของกระแสเงินสด แผนการลงทุน เงื่อนไขทางกฎหมาย 
โดยบริษัทจะคำนึงถึงความจำเป็นและความเหมาะสมของปัจจัยอื่น ๆ ในอนาคตและการจ่ายเงินปันผลนั้นจะต้องไม่มี
ผลกระทบต่อการดำเนินงานปกติของบริษัทอย่างมีนัยสำคัญ  
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ในปี 2567 บริษัทมีผลกำไรสุทธิจากการประกอบกิจการ จำนวน 77.95 ล้านบาท (งบเฉพาะกิจการ) ดังนั้น จึงเห็นสมควร
เสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลสำหรับผลการดำเนินงาน ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2567 ถึงวันที่ 31 
ธันวาคม 2567 

ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการ
จ่ายเงินปันผลสำหรับผลการดำเนินงานประจำปี 2567 โดยเสนอการจ่ายเงินปันผลเป็นเงินสดในอัตราหุ้นละ 0.05  บาท ซ่ึง
เป็นการจ่ายจากกำไรสุทธิ ของกิจการส่วนที่ไม่ได้รับการส่งเสริมการลงทุน สำหรับหุ้นสามัญจำนวน 960,000,000 หุ้น คิดเปน็เงิน
ปันผลจ่ายจำนวน 48,000,000 บาท (สี่สิบแปดล้านบาทถ้วน) คิดเป็นอัตราจ่ายปันผลร้อยละ 61.58 ของกำไรสุทธิประจำปี 2567 
(งบการเงินเฉพาะกิจการ)  ซึ่งสอดคล้องกับนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท  

ในการนี้ คณะกรรมการได้กำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิได้รับเงินปันผล (Record Date) ในวันที่ 13 พฤษภาคม 
2568 และกำหนดจ่ายเงินปันผลเป็นเงินสดภายใน 29 พฤษภาคม 2568 อย่างไรก็ดี สิทธิในการได้รับปันผลดังกล่าวข้างต้น 
ยังมีความไม่แน่นอน เนื่องจากต้องรอการอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568 

การลงมต ิ:  วาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงขา้งมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที ่5   พิจารณาอนุมัติการงดจัดสรรกำไรเป็นทุนสำรองตามกฎหมาย 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล : พ.ร.บ. บริษัทมหาชนฯ มาตรา 116 และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 49 กำหนดให้บริษัทฯ 
ต้องจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนสำรองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกำไรสุทธิประจำปีหักด้วยยอดเงินขาดทุน
สะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนสำรองจะมีจำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน โดย ณ ปัจจุบันบริษัทฯ มีทุนจด
ทะเบียนจำนวน 240,000,000 บาท (สองร้อยสี ่สิบล้านบาท) และได้จัดสรรทุนสำรองตามกฎหมายไว้แล้วเป็นจำนวน 
24,000,000 บาท (ยี่สิบสี่ล้านบาทถ้วน) คิดเป็นร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ ครบถ้วนตามที่กฎหมายและ
ข้อบังคับของบริษัทฯ กำหนดแล้ว  

ความเห็นคณะกรรมการ : บริษัทฯ ได้จัดสรรกำไรสุทธิเป็นทุนสำรองตามกฎหมายจำนวน 24,000,000 บาท 
(ยี่สิบสี่ล้านบาทถ้วน)  คิดเป็นร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ ครบถ้วนตามที่กฎหมายและข้อบังคับของบริษัทฯ 
กำหนดแล้ว จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงดการจัดสรรกำไรสุทธิเป็นทุนสำรองตามกฎหมาย  

การลงมต ิ: วาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที ่6   พิจารณาอนุมัติการเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกจากตำแหน่งตามวาระ ประจำปี 2568 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล : พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจำกัด มาตรา 71 และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 20 กำหนดให้กรรมการ
ออกจากตำแหน่งในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปีทุกครั้งเป็นจำนวนหนึ่งในสาม (1/3) ของจำนวนกรรมการในขณะนั้น 
ถ้าจำนวนกรรมการจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจำนวนใกล้ที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม (1/3) และกรรมการ
ซึ่งพ้นจากตำแหน่งอาจได้รับเลือกให้เข้ากลับมารับตำแหน่งอีกได้ ซึ่งกรรมการที่ต้องออกจากตำแหน่งตามวาระประจำปี 2568 
มีจำนวน 3 ท่าน ได้แก่ 
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1. คุณสุชาติ มงคลอารีย์พงษ์     ตำแหน่งรองประธานกรรมการบริษัทคนที่ 1 /กรรมการบริษัท/กรรมการ
สรรหาและกำหนดค่าตอบแทน/ กรรมการด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืนของ
กิจการ /ประธานคณะกรรมการบริหาร/กรรมการผู้จัดการใหญ่ 

2. คุณสุรางค์ มงคลอารีย์พงษ์  ตำแหน่ง กรรมการบริษัท 

3. คุณหรรษา บดีพัฒน ์         ตำแหน่ง กรรมการบริษัท 

บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลที่เห็นว่ามีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเป็น
การล่วงหน้าระหว่างวันที่ 13 พฤศจิกายน 2567 ถึงวันที่ 31 มกราคม 2568 ซึ่งไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดเสนอรายชื่อบุคคลเข้ารับ
การเลือกตั้งเป็นกรรมการ 

ทั้งนี้ คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนได้พิจารณาคุณสมบัติของกรรมการบริษัทที่ต้องออกจาก
ตำแหน่งตามวาระประจำปี 2568 ทั้ง 3 ท่านแล้ว มีความเห็นว่า กรรมการทั้ง 3 ท่าน เป็นผู้มีความรู้และความสามารถที่
เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ ตลอดจนมีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่กฎหมายกำหนด อีกทั้งทุกท่านยังได้อุทิศเวลา
ในการปฏิบัติหน้าที่ของกรรมการบริษัทฯ อย่างเต็มที่ด้วยความโปร่งใสเรื่อยมาโดยมิได้มีข้อบกพร่องใด ๆ คณะกรรมการสรร
หาและกำหนดค่าตอบแทนจึงเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติการเสนอชื่อกรรมการที่พ้นจากตำแหน่ง
ตามวาระทั้ง 3 ท่าน ต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อเลือกตั้งให้กลับเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัทอีกวาระหนึ่ง โดยคณะกรรมการ
บริษัทซึ่งไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนได้เสียได้พิจารณาความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนแล้ว 
เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการที่พ้นจากตำแหน่งตามกำหนดวาระทั้ง 3 กลับเข้าเป็น
กรรมการบริษัท และตำแหน่งต่าง ๆ ต่ออีกวาระหนึ่ง 

ความเห็นคณะกรรมการ :  คณะกรรมการบริษัทซึ่งไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนได้เสียได้พิจารณาความเห็นของ
คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนแล้ว เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ เลือกตั้ง  
1) คุณสุชาติ มงคลอารีย์พงษ์ 2) คุณสุรางค์ มงคลอารีย์พงษ์ และ 3) คุณหรรษา บดีพัฒน์ ซึ่งเป็นกรรมการที่ต้องออก
จากตำแหน่งตามวาระกลับเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัทและตำแหน่งต่าง ๆ ตามเดิมอีกวาระหนึ่ง เนื่องจากเป็นผู้มีความรู้ 
ความเหมาะสมต่อการดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัท ตลอดจนมีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่กฎหมายกำหนด โดยรายละเอียด
ประวัติของกรรมการทั้ง 3 ท่าน ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 3 

การลงมติ : วาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน โดยจะเป็นการลงคะแนนเสียงเป็นรายบุคคล 

 

วาระที ่7  พิจารณาอนุมัติการกำหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อย ประจำปี 2568  

ข้อเท็จจริงและเหตุผล : พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจำกัด มาตรา 90 กำหนดว่าห้ามมิให้บริษัทจ่ายเงินหรือทรัพย์สินอื่นใด
ให้แก่กรรมการเว้นแต่จ่ายเป็นค่าตอบแทนตามข้อบังคับของบริษัท  และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 25 วรรคแรก กำหนดว่า
กรรมการบริษัทมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนกรรมการจากบริษัทตามที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะพิจารณาและลงมติอนุมัติ โดยอาจกำหนด
ค่าตอบแทนกรรมการเป็นจำนวนแน่นอนหรือวางเป็นหลักเกณฑ์เฉพาะ และจะกำหนดไว้เป็นคราว ๆ หรือให้มีผลตลอดไป
จนกว่าที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะมีมติเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอื่นก็ได้ นอกจากนี้ กรรมการบริษัทมีสิทธิได้รับเบี้ยเลี้ยงและสวัสดิการต่าง ๆ 
ตามระเบียบของบริษัท 
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ทั้งนี้ การกำหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อย ประจำปี 2568 นั้น คณะกรรมการสรรหาและกำหนด
ค่าตอบแทนได้พิจารณาจากรายงานการสำรวจค่าตอบแทนกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ บริษัทไทย โดย
เปรียบเทียบอ้างอิงในกลุ่มอุตสาหกรรมเดียวกัน รวมถึงพิจารณาแผนงานทางธุรกิจของบริษัทแล้ว เห็นสมควรเสนอให้ที่
ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการกำหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อย ประจำปี 2568 โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1. ค่าตอบแทนรายเดือนและค่าเบี้ยประชุมต่อครั้ง  
กำหนดค่าตอบแทนรายเดือนและเบี้ยประชุมภายในวงเงินรวมไม่เกิน 2,700,000 บาท ซึ่งเพิ่มจากปี 2567 จำนวน 

200,000 บาท เนื่องจากในปีที่ผ่านมาบริษัทฯ ได้แต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อยเพิ่มอีก 2 คณะ คือ คณะกรรมการบรรษัทภิบาล 
และคณะกรรมการด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืนของกิจการ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

ตำแหน่ง 
ปี 2567 ปี 2568 

ค่าตอบแทน 
รายเดือน 

ค่าเบี้ยประชุม
ต่อครั้ง 

ค่าตอบแทน 
รายเดือน 

ค่าเบี้ยประชุม
ต่อครั้ง 

คณะกรรมการบริษัท                                            
- ประธานกรรมการบริษัท 30,000 บาท 10,000 บาท 30,000 บาท 10,000 บาท 
- กรรมการบริษัท ที่เป็นประธานกรรมการชุดย่อย 15,000 บาท 10,000 บาท 15,000 บาท 10,000 บาท 
- กรรมการบริษัทแต่ละท่านที่ไม่เป็นผู้บริหาร 10,000 บาท 10,000 บาท 10,000 บาท 10,000 บาท 
- กรรมการบริษัทแต่ละท่านที่เป็นผู้บริหาร 10,000 บาท 10,000 บาท 10,000 บาท 10,000 บาท 
คณะกรรมการตรวจสอบ 
- ประธานกรรมการตรวจสอบ ไม่มี 10,000 บาท ไม่มี 10,000 บาท 
- กรรมการตรวจสอบ ไม่มี 10,000 บาท ไม่มี 10,000 บาท 
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง  
- ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง ไม่มี 10,000 บาท ไม่มี 10,000 บาท 
- กรรมการบริหารความเสี่ยง ไม่มี 10,000 บาท ไม่มี 10,000 บาท 
คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน  
- ประธานกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน ไม่มี 10,000 บาท ไม่มี 10,000 บาท 
- กรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน ไม่มี 10,000 บาท ไม่มี 10,000 บาท 
คณะกรรมการบรรษัทภิบาล  
- ประธานกรรมการบรรษัทภิบาล ไม่มี ไม่มี ไม่มี 10,000 บาท 
- กรรมการบรรษัทภิบาล ไม่มี ไม่มี ไม่มี 10,000 บาท 
คณะกรรมการด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืนของกิจการ 
- ประธานกรรมการด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืนของ      
  กิจการ 

ไม่มี ไม่มี ไม่มี 10,000 บาท 

- กรรมการด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืนของกิจการ ไม่มี ไม่มี ไม่มี 10,000 บาท 
หมายเหตุ:  

1. กรรมการบริษัทที่เป็นประธานกรรมการบริษัท และ/หรือประธานกรรมการชุดย่อย จะได้รับค่าตอบแทนราย
เดือนที่สูงสุดเพียงตำแหน่งเดียว 

2. กรรมการบริษัทและกรรมการในคณะกรรมการชุดย่อยชุดใดชุดหนึ่ง จะได้รับค่าเบี้ยประชุมของคณะกรรมการแต่ละ
ชุดได้ไม่เกินเดือนละหนึ่งครั้ง 
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2. โบนัสกรรมการ  
บริษัทเสนอโบนัสกรรมการ ประจำปี 2568 ในวงเงินไม่เกิน 1,000,000 บาท โดยให้คณะกรรมการบริษัท

เป็นผู้พิจารณารายละเอียดการจัดสรรโบนัสดังกล่าว  
ทั้งนี้ กรรมการบริษัทแต่ละท่านจะได้รับส่วนแบ่งในตำแหน่งที่ได้รับส่วนแบ่งสูงสุดเพียงตำแหน่งเดียวเท่านั้น และ

กรรมการที่อยู่ในตำแหน่งไม่ครบปีจะได้รับส่วนแบ่งตามระยะเวลาที่อยู่ในตำแหน่ง 

ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบตามที่คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนเสนอ 
และเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อย ประจำปี 2568 
โดยมีรายละเอียดตามทีเ่สนอข้างต้น 

การลงมติ :  วาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจำนวนเสียงทั้งหมด
ของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม 

 

วาระที ่8  พิจารณาอนุมัติแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและกำหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจำปี 2568 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล : พ.ร.บ.บริษัทมหาชนจำกัด มาตรา 120 และข้อบังคับของบริษัทข้อ 43(5) กำหนดให้
ที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำปีแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และกำหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัททุกปี นอกจากนี้ 
ตามประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุน ที่ ทจ. 44/2556 เรื่อง หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการรายงานการเปิดเผยข้อมูล
เกี่ยวกับฐานะการเงินและผลการดำเนินงานของบริษัทที่ออกหลักทรัพย์ ลงวันที่ 22 ตุลาคม 2556 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) 
กำหนดให้บริษัทจัดให้มีการหมุนเวียนผู้สอบบัญชี (Auditor Rotation) ในกรณีที่ผู ้สอบบัญชีปฏิบัติหน้าที่สอบทานหรือ
ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทมาแล้ว 7 รอบปีบัญชีไม่ว่าจะติดต่อกันหรือไม่ โดยบริษัทจะแต่งตั้งผู้สอบ
บัญชีรายนั้นเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทได้เมื่อพ้นระยะเวลาอย่างน้อย 5 รอบปีบัญชีติดต่อกัน ทั้งนี้ การหมุนเวียนผู้สอบบัญชีนั้นไม่
จำเป็นต้องเปลี่ยนสำนักงานสอบบัญชี แต่บริษัทสามารถแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรายอื่น  ๆในสำนักงานสอบบัญชีนั้นแทนผู้สอบบัญชีรายเดิม
ที่พ้นจากการปฏิบัติหน้าที่ได้  

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาและเห็นชอบการคัดเลือกผู้สอบบัญชีจากบริษัท เอเอ็นเอส ออดิท จำกัด 
ซึ่งเป็นผู้สอบบัญชีรายเดิมของบริษัท โดยพิจารณาจากความเป็นอิสระ ผลการปฏิบัติงานและความเหมาะสมของค่าตอบแทน
ในการสอบบัญชี และเห็นสมควรให้คณะกรรมการบริษัทเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี
จาก บริษัท เอเอ็นเอส ออดิท จำกัด เป็นผู้สอบบัญชีประจำปี 2568 โดยมีรายชื่อผู้สอบบัญชีดังนี้ 

นายอธิพงศ์  อธิพงศ์สกุล  ผู้สอบบัญชีทะเบียนเลขที่ 3500  หรือ 
นายเสถียร วงศ์สนันท์   ผู้สอบบัญชีทะเบียนเลขที่ 3495  หรือ 
นางสาวกุลธิดา ภาสุรกุล  ผู้สอบบัญชีทะเบียนเลขที่ 5946  หรือ 
นายยุทธพงษ์  เชื้อเมืองพาน  ผู้สอบบัญชีทะเบียนเลขที่ 9445 หรือ 
นางสาวพัชรี  ศิริวงษ์ศิลป์ ผู้สอบบัญชีทะเบียนเลขที่ 9037 

ในกรณีที่ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตดังกล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏิบัติงานได้ ให้บริษัท เอเอ็นเอส ออดิท จำกัด จัดหาผู้สอบ
บัญชีรับอนุญาตอื่นของบริษัท เอเอ็นเอส ออดิท จำกัด ที่ได้รับความเห็นชอบจากสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ (“สำนักงาน ก.ล.ต.”) ทำหน้าที่ตรวจสอบบัญชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทแทนผู้สอบ
บัญชีดังกล่าวได้ และกำหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจำปี 2568 รวมเป็นจำนวนเงิน 2,900,000 บาทบาท ทั้งนี้ 
หากมีงานนอกเหนือจากการสอบบัญชีประจำปีตามปกติ ให้คณะกรรมการเป็นผู้มีอำนาจพิจารณากำหนดค่าใช้จ่ายพิเศษโดย
เป็นไปตามจริง 
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 ทั้งนี้ ผู้สอบบัญชีที่เสนอแต่งตั้งไม่มีความสัมพันธ์หรือส่วนได้เสียกับบริษัท บริษัทย่อย กรรมการ ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท โดย
ข้อมูลของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นผู้สอบบัญชีปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 4 
 ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบตามที่คณะกรรมการตรวจสอบเสนอ และเห็นสมควร
เสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกำหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี  ประจำปี 2568 
โดยมีรายชื่อผู้สอบบัญชีและค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจำปี 2568 ตามที่เสนอข้างต้น 

การลงมต ิ: วาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่9 พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถ้ามี) 

วาระนี้กำหนดไว้เพื่อเป็นการเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะเสนอเรื่องอื่นที่นอกเหนือจากวาระการประชุมที่
คณะกรรมการกำหนดไว้ในหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นได้ โดยการเสนอเรื่องอื่นใดนั้นให้อยู่ภายใต้หลักเกณฑ์และวิธีการที่
กฎหมายกำหนด หรือเพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้ซักถามข้อสงสัย และ/หรือให้ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์แก่คณะกรรมการบริษัทและ/
หรือเพื่อให้กรรมการได้ชี้แจงข้อซักถามหรือข้อสงสัยต่าง ๆ (ถ้ามี) 

อนึ่ง บริษัทได้เผยแพร่หนังสือเชิญประชุมพร้อมเอกสารประกอบการประชุมไว้บนเว็บไซต์ของบริษัท ที่ 
www.getabecboiler.com ในหัวข้อ “ข้อมูลผู้ถือหุ้น” แล้วตั้งแต่วันที่ 2 เมษายน 2568 โดยผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุม
สามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568 จะต้องเป็นผู้ถือหุ้นที่มีรายชื่อ ณ วันกำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้น (Record Date) ในวันที่ 19 มีนาคม 
2568 บริษัทจึงขอเรียนเชิญท่านผู้ถือหุ้นทุกท่านเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568 ในวันอังคารที่ 29 เมษายน 2568 ซึ่งเป็น
การจัดประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) โดยบริษัทจะดำเนินการประชุมตามข้อบังคับของบริษัท หมวดที่ 6 เรื่อง
การประชุมผู้ถือหุ้น โดยมีรายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 5  

บริษัทขอความกรุณาให้ผู้ถือหุ้นนำส่งแบบฟอร์มการลงทะเบียนสำหรับการเข้าประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-
Meeting) พร้อมด้วยเอกสารลงทะเบียนและหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุ้นหรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุม  
ตามที่ระบุไว้ใน สิ่งที่ส่งมาด้วย 6 และสิ่งที่ส่งมาด้วย 7 ให้กับบริษัทล่วงหน้า ไม่น้อยกว่า 7 วัน ก่อนวันประชุม ตามที่อยู่
ดังต่อไปนี้ 

บริษัท เจตาแบค จำกัด (มหาชน) 
335/7 ถนนศรีนครินทร์ แขวงหนองบอน เขตประเวศ กรุงเทพมหานคร 10250 
E-mail: info@getabecboiler.com , tinnakorn.n@getabecboiler.com  

เมื่อบริษัทได้ตรวจสอบรายชื่อผู้ถือหุ้นตามข้อมูล ณ วันกำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้น (Record Date) ถูกต้องครบถ้วน
แล้ว ผู้ให้บริการจัดประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์จะนำส่ง Link สำหรับการเข้าร่วมประชุมพร้อมทั้งคู่มือการเข้าใช้งานไปยัง
อีเมลหรือเบอร์โทรศัพท์ตามที่ท่านได้ระบุไว้ในแบบฟอร์มการลงทะเบียนสำหรับการเข้าประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์          
(e-Meeting) ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 6 ซึ่งท่านจะต้องจัดส่งมายังบริษัทล่วงหน้า ไม่น้อยกว่า 7 วัน ก่อนวันประชุม   ทั้งนี้           
ผู้ให้บริการจัดประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์จะนำส่ง Link ดังกล่าวล่วงหน้า 2 วันก่อนวันประชุม 

ผู้ถือหุ้นท่านใดที่ประสงค์จะมอบฉันทะให้บุคคลอื่นหรือกรรมการอิสระของบริษัท (ตามข้อมูลกรรมการอิสระที่
เป็นตัวแทนรับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น รายละเอียดปรากฏตาม สิ่งที่ส่งมาด้วย 9) เป็นผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมแทน 
สามารถกรอกข้อความและลงลายมือชื่อในหนังสือมอบฉันทะ โดยบริษัทแนะนำให้ใช้หนังสือสอบฉันทะแบบ ข. ตาม
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สิ่งที่ส่งมาด้วย 8 ซึ่งเป็นแบบที่ละเอียดและชัดเจน ในการนี้ ผู้ถือหุ้นสามารถศึกษาข้อมูลเอกสารประกอบการมอบฉันทะได้
จากข้อปฏิบัติและเอกสารสำหรับการเข้าประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) รายละเอียดปรากฏตาม
สิ่งที่ส่งมาด้วย 7 

ทั้งนี้ ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศแต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและ
ดูแลหุ้น สามารถเลือกใช้หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 8 และส่งมายังบริษัทล่วงหน้าล่วงหน้า ไม่น้อยกว่า 7 
วัน ก่อนวันประชุม    

 

 ขอแสดงความนับถือ 
 บริษัท เจตาแบค จำกัด (มหาชน) 

                                                   
 (รศ.ดร.ปริทรรศน์  พันธุบรรยงก์) 
 ประธานกรรมการบริษัท  



10

สิ่่�งที่่�สิ่่งมาด้้วย 1
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สิ่่�งที่่�สิ่่งมาด้้วย 1
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สิ่่�งที่่�สิ่่งมาด้้วย 1สิ่่�งที่่�สิ่่งมาด้้วย 1
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สิ่่�งที่่�สิ่่งมาด้้วย 1
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สิ่่�งที่่�สิ่่งมาด้้วย 1
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สิ่่�งที่่�สิ่่งมาด้้วย 1สิ่่�งที่่�สิ่่งมาด้้วย 1
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สิ่่�งที่่�สิ่่งมาด้้วย 1
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สิ่่�งที่่�สิ่่งมาด้้วย 1
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สิ่่�งที่่�สิ่่งมาด้้วย 1สิ่่�งที่่�สิ่่งมาด้้วย 1
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สิ่่�งที่่�สิ่่งมาด้้วย 1
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สิ่่�งที่่�สิ่่งมาด้้วย 1
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สิ่่�งที่่�สิ่่งมาด้้วย 1สิ่่�งที่่�สิ่่งมาด้้วย 1
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สิ่่�งที่่�สิ่่งมาด้้วย 1
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สิ่่�งที่่�สิ่่งมาด้้วย 1
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สิ่่�งที่่�สิ่่งมาด้้วย 1สิ่่�งที่่�สิ่่งมาด้้วย 1
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สิ่่�งที่่�สิ่่งมาด้้วย 1
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สิ่่�งที่่�สิ่่งมาด้้วย 1
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สิ่่�งที่่�สิ่่งมาด้้วย 1สิ่่�งที่่�สิ่่งมาด้้วย 1
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สิ่่�งที่่�สิ่่งมาด้้วย 1

22

สิ่่�งที่่�สิ่่งมาด้้วย 1



23

สิ่่�งที่่�สิ่่งมาด้้วย 1สิ่่�งที่่�สิ่่งมาด้้วย 1
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สิ่่�งที่่�สิ่่งมาด้้วย 1
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สิ่่�งที่่�สิ่่งมาด้้วย 1
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สิ่่�งที่่�สิ่่งมาด้้วย 1สิ่่�งที่่�สิ่่งมาด้้วย 1
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สิ่่�งที่่�สิ่่งมาด้้วย 1
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สิ่่�งที่่�สิ่่งมาด้้วย 1
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สิ่่�งที่่�สิ่่งมาด้้วย 1สิ่่�งที่่�สิ่่งมาด้้วย 1
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สิ่่�งที่่�สิ่่งมาด้้วย 2  

 

แบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี/รายงานประจำปี (แบบ 56-1 One Report) ( ในรูปแบบ QR Code ) 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
การใช้รหัสคิวอาร์ (QR Code) สำหรับดาวน์โหลดรายงานประจำปี 

 
▪ สำหรบัระบบปฏิบัติการ iOS :  

1. เปิดกล้อง (Camera) บนโทรศัพท์เคลื่อนที ่
2. สแกน (หันกลอ้งถ่ายรูปบนโทรศัพท์เคลื่อนที่ส่องไป) QR Code 
3. หน้าจอจะมีข้อความ (Notification) ขึ้นมาด้านบน ให้กดที่ข้อความนั้น เพื่อดูข้อมูลประกอบการ

ประชุม 
หมายเหตุ: กรณีที่ไม่มีข้อความ (Notification) บนโทรศัพท์เคลื่อนที่ ผู้ถือหุ้นสามารถสแกน        

         QR Code จากแอปพลิเคชัน (Application) อื่น ๆ เช่น QR Code Reader,  
          Facebook หรือ Line เป็นต้น 

 
▪ สำหรบัระบบปฏิบัติการ Android : 

1. เปิดแอปพลิเคชัน QR Code Reader , Facebook หรือ Line 
       ขั้นตอนการสแกน QR Code ผ่าน Line  

▪ เข้าไปใน Line แล้วเลือก Add friend (เพิ่มเพื่อน) 
▪ เลือก QR Code 
▪ สแกน QR Code 

2. สแกน QR Code เพื่อดูข้อมูลประกอบการประชุม 
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สิ่่�งที่่�สิ่่งมาด้้วย 2
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สิ่่�งที่่�สิ่่งมาด้้วย 3 

 

แบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี/รายงานประจำปี (แบบ 56-1 One Report) ( ในรูปแบบ QR Code ) 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
การใช้รหัสคิวอาร์ (QR Code) สำหรับดาวน์โหลดรายงานประจำปี 

 
▪ สำหรบัระบบปฏิบัติการ iOS :  

1. เปิดกล้อง (Camera) บนโทรศัพท์เคลื่อนที ่
2. สแกน (หันกลอ้งถ่ายรูปบนโทรศัพท์เคลื่อนที่ส่องไป) QR Code 
3. หน้าจอจะมีข้อความ (Notification) ขึ้นมาด้านบน ให้กดที่ข้อความนั้น เพื่อดูข้อมูลประกอบการ

ประชุม 
หมายเหตุ: กรณีที่ไม่มีข้อความ (Notification) บนโทรศัพท์เคลื่อนที่ ผู้ถือหุ้นสามารถสแกน        

         QR Code จากแอปพลิเคชัน (Application) อื่น ๆ เช่น QR Code Reader,  
          Facebook หรือ Line เป็นต้น 

 
▪ สำหรบัระบบปฏิบัติการ Android : 

1. เปิดแอปพลิเคชัน QR Code Reader , Facebook หรือ Line 
       ขั้นตอนการสแกน QR Code ผ่าน Line  

▪ เข้าไปใน Line แล้วเลือก Add friend (เพิ่มเพื่อน) 
▪ เลือก QR Code 
▪ สแกน QR Code 

2. สแกน QR Code เพื่อดูข้อมูลประกอบการประชุม 
 

 
 
 

 

 

 

 

คุณวุฒิการศึกษา:                                                                   
•  ปริญญาตรี  คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
    สาขา เครื่องกลจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 
ประวัติการทำงาน 5 ปีย้อนหลัง 
1.การดำรงตำแหน่งในกิจการที่เป็นบริษัทที่จดทะเบียนใน
ตลาดหลักทรัพย์ฯ 
➢ บริษัท เจตาแบค จำกัด (มหาชน) 
       ประเภทธุรกิจ: ผลิต ประกอบ ซ่อมสร้างเครื่องกำเนิดไอน้ำ 
      และอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้อง 

2526 – ปัจจุบัน    •  กรรมการบริษัท 
•  รองประธานกรรมการบริษัทคนที่ 1  
•  ประธานเจ้าหน้าที่บริหารและ 
    กรรมการผู้จัดการใหญ่ 
•  ประธานกรรมการบริหาร 

2567 – ปัจจุบัน    •  กรรมการด้านการพัฒนาอย่าง 
    ยั่งยืนของกิจการ 

 
2.การดำรงตำแหน่งในกิจการที่ไม่ใช่บริษัทที่จดทะเบียนใน
ตลาดหลักทรัพย์ฯ 
➢ บริษัท เจตาแบค อินเตอร์เนชั่นแนล จำกัด 
      ประเภทธุรกิจ:  รับบริหารการผลิตและติดตั้งเครื่องกำเนิด 
      ไอน้ำ และออกแบบทางวิศวกรรมพลังงานความร้อนสำหรับ    
      งานโครงการขนาดใหญ่ 

2547 – ปัจจุบัน •  กรรมการบริษัท 
 
   
 

 

นายสุชาติ มงคลอารีย์พงษ์ 
อายุ 72 ปี 
ตำแหน่ง :  

• รองประธานกรรมการบริษัทคนที่ 1  
• กรรมการบริษัท 
• กรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน 
• กรรมการด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืนของกิจการ 
• ประธานคณะกรรมการบริหาร/กรรมการผู้จัดการใหญ่ 

 
ระยะเวลาในการดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัท: 42 ปี 
ประเภทกรรมการ : กรรมการที่เป็นผู้บริหาร 
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) : 60.414 % 

 

ประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อให้ดำรงตำแหน่งกรรมการ 

➢ บริษัท เยอรมัน-ไทย บอยเลอร์ เอ็นจิเนียริ่ง โคออฟเปอร์เรชั่น จำกัด 
       ปัจจุบันหยุดดำเนินธุรกิจหลัก (มีรายได้ ให้เช่าที่ดินซึ่งเป็นที่ตั้ง   
      โรงงานแห่งที่ 2 ของ บริษัท เจตาแบค จำกัด (มหาชน) ที่จังหวัด  
      ระยอง) 

2533 – ปัจจุบัน •  กรรมการบริษัท 
 

➢ บริษัท เจตาแบค เวียดนาม จำกัด 
       ประเภทธุรกิจ :นำเข้า จำหน่าย บริการหลังการขาย และรับเหมาติดตั้ง  
      เครื่องกำเนิดไอน้ำ และอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้อง ในประเทศเวียดนาม 

2556 – ปัจจุบัน •  กรรมการบริษัท 
 
➢ บริษัท เจตาแบค เจแปน จำกัด 
       ประเภทธุรกิจ: นำเข้า จัดจำหน่าย บำรุงรักษาเครื่องกำเนิดไอน้ำทุก 
      ประเภท พัฒนา ผลิตและจำหน่ายสินค้าที่เกี่ยวกับการประหยัด 
      พลังงาน เป็นต้น 

2567 – ปัจจุบัน •  กรรมการบริษัท 
 
➢ บริษัท เอฟ เซเว่น เร้นท์ จำกัด 
       ประเภทธุรกิจ: ให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ 

2546 – ปัจจุบัน •  กรรมการบริษัท 
 

การดำรงตำแหน่งในกิจการอื่นที่อาจทำให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ของบริษัท :  
 •  ไม่ม ี
 

ประวัติการถูกลงโทษเนื่องจากเนื่องจากกระทำความผิดตาม
พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ฯในช่วง 5 ปีที่ผ่านมา 
 •    ไม่ม ี
 

การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยในปี 
2567 

• การประชุมคณะกรรมการบริษัท   7/7 ครั้ง 
• การประชุมคณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน  4/4 ครั้ง 
• กรรมการด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืนของกิจการ  2/2 ครั้ง 
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คุณวุฒิการศึกษา:                                                                   
•  ประกาศนียบัตร  คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี  Mini MBA 
                         มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
•   ปริญญาตร ี  คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี 

                   มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
 

ประวัติการทำงาน 5 ปีย้อนหลัง 
1. การดำรงตำแหน่งในกิจการที่เป็นบริษัทที่จดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพย์ฯ 
➢ บริษัท เจตาแบค จำกัด (มหาชน) 
       ประเภทธุรกิจ: ผลิต ประกอบ ซ่อมสร้างเครื่องกำเนิดไอน้ำ 
      และอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้อง 

2551 – ปัจจุบัน •  กรรมการบริษัท 
 

 
➢ KRUNGTHAI CARD PUBLIC CO.,LTD. 
       ประเภทธุรกิจ: ประเภทธุรกิจ ธุรกิจบัตรเครดิต  ธุรกิจร้านค้า 
      รับบัตร การให้บริการรับชำระเงินแทน และธุรกิจสินเชื่อบุคคล 

2548 – 2566 •  ผู้บริหารสูงสุดสายงานช่องทางการ 
   จัดจำหน่าย(Head of  
   Distribution Business Unit) 
 

 
   
 

 

 

 

 

นางสาวสุรางค์ มงคลอารีย์พงษ์  
อายุ 63 ปี 
ตำแหน่ง :  

• กรรมการบริษัท 
 
ระยะเวลาในการดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัท: 17 ปี 

ประเภทกรรมการ : กรรมการบริษัท 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) : ไม่ม ี

 

ประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อให้ดำรงตำแหน่งกรรมการ 

 
2. การดำรงตำแหน่งในกิจการที่ไม่ใช่บริษัทที่จดทะเบียนใน
ตลาดหลักทรัพย์ฯ 
➢ AMERICAN EXPRESS (THAI) CO., LTD. 
      ประเภทธุรกิจ:  ธุรกิจชาร์จการ์ด เครดิตการ์ด และบริการด้าน 
       การเดินทาง 

2534 – 2546 • Manager of International   
   Consumer Card and Small  
   Business Service Department
  

การดำรงตำแหน่งในกิจการอื่นที่อาจทำให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ของบริษัท :  
 •  ไม่ม ี
 

ประวัติการถูกลงโทษเนื่องจากเนื่องจากกระทำความผิดตาม
พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ฯในช่วง 5 ปีที่
ผ่านมา 
 •    ไม่ม ี
 

การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุด
ย่อยในปี 2567 

• การประชุมคณะกรรมการบริษัท   6/7 ครั้ง 
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คุณวุฒิการศึกษา:                                                                   
•  ปริญญาโท         MBA Miami University, 
                         Oxford, Ohio, USA, 2526 
•   ปริญญาตร ี  คณะอักษรศาสตร์ 

                   จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 

ประวัติการทำงาน 5 ปีย้อนหลัง 
1. การดำรงตำแหน่งในกิจการที่เป็นบริษัทที่จดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพย์ฯ 
➢ บริษัท เจตาแบค จำกัด (มหาชน) 
       ประเภทธุรกิจ: ผลิต ประกอบ ซ่อมสร้างเครื่องกำเนิดไอน้ำ 
      และอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้อง 

2558 – ปัจจุบัน •  กรรมการบริษัท 
2562 – ปัจจุบัน •  ที่ปรึกษา 

 
 
  2. การดำรงตำแหน่งในกิจการที่ไม่ใช่บริษัทที่จดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพย์ฯ 
➢ ธนาคารแสตนดาร์ดชาร์เตอร์ด (ไทย)       
       ประเภทธุรกิจ:  ธนาคารพาณิชย์ 

2543 – 2559 • Senior Vice President,  
   Compliance  

 
 

 

 

 

 

นางหรรษา บดีพัฒน ์  
อายุ 69 ปี 
ตำแหน่ง :  

• กรรมการบริษัท 
 
ระยะเวลาในการดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัท: 10 ปี 

ประเภทกรรมการ : กรรมการบริษัท 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) : ไม่ม ี

 

ประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อให้ดำรงตำแหน่งกรรมการ 

การดำรงตำแหน่งในกิจการอื่นที่อาจทำให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ของบริษัท :  
 •  ไม่ม ี
 

ประวัติการถูกลงโทษเนื่องจากเนื่องจากกระทำความผิดตาม
พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ฯในช่วง 5 ปีที่
ผ่านมา 
 •    ไม่ม ี
 

การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุด
ย่อยในปี 2567 

• การประชุมคณะกรรมการบริษัท   7/7 ครั้ง 
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ข้อมูลของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นผู้สอบบัญชี 

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568 ของบริษัท เจตาแบค จำกัด (มหาชน) 
 

รายชื่อผู้สอบบัญชีรับอนุญาตของบริษัท เอเอ็นเอส ออดิท จำกัด 
ลำดับ ชื่อผู้สอบบัญชี ทะเบียนเลขที่ ระยะเวลาได้รับความเห็นชอบจากสำนักงาน ก.ล.ต. 

1 นายอธิพงศ์      อธิพงศ์สกุล 3500 19/10/2565  -  18/10/2570 
2 นายเสถียร       วงศ์สนันท์ 3495 29/08/2567  -  28/08/2572 
3 นางสาวกุลธิดา  ภาสุรกุล 5946 27/10/2564  -  26/10/2569 
4 นายยุทธพงษ์    เชื้อเมืองพาน 9445 26/09/2567  -  25/09/2572 
5 นางสาวพัชรี     ศิริวงษ์ศิลป ์ 9037 07/11/2565  -  16/11/2570 
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ข้อบังคับ 
ของ 

บริษัท เจตาแบค จำกัด (มหาชน) 
(ส่วนที่เกี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น) 

-------------------------------- 

หมวดที่ 6 

การประชุมผู้ถอืหุ้น 

ข้อ 37. คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจำปีภายในสี่ (4) เดือน นับแต่วันสิ้นสุดของ
รอบปีบัญชีของบริษัท 

  การประชุมผู้ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากวรรคหนึ่ง ให้เรียกว่าการประชุมวิสามัญ โดยคณะกรรมการจะเรียกประชุมผู้ถือ
หุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้สุดแต่จะเห็นสมควร 

  การประชุมผู้ถือหุ้นอาจดำเนินการผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ โดยให้ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กำหนดไว้ใน
กฎหมายว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง 

  ในกรณีที่ได้จัดให้มีการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ให้ถือว่าที่ตั้งสำนักงานใหญ่ของบริษัทเป็นสถานที่จัดการ
ประชุม 

 
ข้อ 38. ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งถือหุ้นรวมกันได้ไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของจำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้ทั้งหมด จะ

เข้าชื่อกันทำหนังสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้ แต่ต้องระบุเรื่องและ
เหตุผลในการที่ขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสือดังกล่าวด้วย ในกรณีเช่นนี้ คณะกรรมการต้องจัดให้มีการ
ประชุมผู้ถือหุ้นภายในสี่สิบห้า (45) วันนับแต่วันที่ได้รับหนังสือจากผู้ถือหุ้น 

  ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุมภายในกำหนดระยะเวลาตามวรรคหนึ่ง ผู้ถือหุ้นทั้งหลายซึ่งเข้าชื่อกัน
หรือผู้ถือหุ้นคนอื่น ๆ รวมกันได้จำนวนหุ้นตามที่บังคับไว้นั้นจะเรียกประชุมเองก็ได้ภายในสี่สิบห้า (45) วันนับแต่วัน
ครบกำหนดระยะเวลาตามวรรคหนึ่ง ในกรณีเช่นนี้ให้ถือว่าเป็นการประชุม  ผู้ถือหุ้นที่คณะกรรมการเรียกประชุม 
โดยบริษัทต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าใช้จ่ายอันจำเป็นที่เกิดจากการจัดให้มีการประชุมและคณะกรรมการต้องอำนวย
ความสะดวกตามสมควร ในการนี้ ผู้ถือหุ้นที่เรียกประชุมอาจจัดส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นโดยวิ ธีการทาง
อิเล็กทรอนิกส์ตามช่องทางที่บริษัทกำหนดก็ได้ หากผู้ถือหุ้นนั้นได้แจ้งความประสงค์หรือให้ความยินยอมไว้แก่บริษัท
หรือคณะกรรมการ ทั้งนี้ เป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกำหนด 
ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นที่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นตามวรรคสองครั้งใด มีจำนวนผู้ถือหุ้นซึ่ง
มาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที่กำหนดไว้ในข้อ 40 ผู้ถือหุ้นที่เรียกประชุมตามวรรคสองต้องร่วมกัน
รับผิดชอบชดใช้ค่าใช้จ่ายที่เกิดจากการจัดให้มีการประชุมในครั้งนั้นให้แก่บริษัท 
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ข้อ 39. ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ไม่ว่าเป็นการประชุมด้วยตนเองหรือการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ให้คณะกรรมการ
จัดทำเป็นหนังสือนัดประชุมโดยระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุม
พร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา 
แล้วแต่กรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกล่าว และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและนายทะเบียนบริษัท
มหาชนทราบไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม โดยให้ลงโฆษณาคำบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์ก่อนวัน
ประชุมไม่น้อยกว่าสาม (3) วัน เป็นเวลาติดต่อกันไม่น้อยกว่าสาม (3) วัน หรืออาจใช้วิธีการโฆษณาทางส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมายกำหนด 

  การส่งหนังสือนัดประชุมและเอกสารประกอบการประชุมจะส่งโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ตามช่องทางที่บริษัท
กำหนดก็ได้ หากผู้ถือหุ้นได้แจ้งความประสงค์หรือให้ความยินยอมไว้แก่บริษัทหรือคณะกรรมการ ทั้งนี้ เป็นไปตาม
กฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกำหนด 

  ทั้งนี้ สถานที่ที่จะใช้เป็นที่ประชุมจะอยู่ในจังหวัดอันเป็นที่ตั้งสำนักงานใหญ่ของบริษัท หรือจังหวัดใกล้เคียงตามที่
คณะกรรมการจะกำหนดก็ได้ 

 
ข้อ 40. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ไม่ว่าเป็นการประชุมด้วยตนเองหรือการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รบั

มอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมไม่น้อยกว่าย่ีสิบห้า (25) คน หรือไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจำนวนผู้ถือ
หุ้นทั้งหมด และต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้แล้วทั้งหมดจึงจะ
ครบเป็นองค์ประชุม 

  ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นครั้งใด เมื่อล่วงเวลานัดไปแล้วถึงหนึ่ง (1) ชั่วโมง จำนวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาเข้าร่วม
ประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที่กำหนดไว้ในวรรคหนึ่ง หากว่าการประชุมผู้ถือหุ้นได้เรียกนัดเพราะผู้ถือหุ้นร้อง
ขอ ให้การประชุมเป็นอันระงับไป ถ้าการประชุมผู้ถือหุ้นนั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ ให้นัด
ประชุมใหม่ และในกรณีนี้ให้ส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วัน ก่อนวันประชุม ในการประชุม
ครั้งหลังนี้ไม่บังคับว่าจะต้องครบองค์ประชุม 

  การมอบฉันทะตามวรรคหนึ่ง อาจดำเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์แทนได้ โดยต้องใช้วิธีการที่มี ความ
ปลอดภัยและเชื่อถือได้ว่าการมอบฉันทะนั้นได้ดำเนินการโดยผู้ถือหุ้น ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์ที่นาย ทะเบียนบริษัท
มหาชนและกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้องกำหนด 

 
ข้อ 41. ให้ประธานกรรมการเป็นประธานที่ประชุมผู้ถือหุ้น ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุมหรือไม่สามารถ

ปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธานในที่ประชุม ถ้าไม่มีรองประธานกรรมการหรือมีแต่ไม่อยู่ในที่
ประชุมหรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้ที่ประชุมเลือกผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมคนใดคนหนึ่งมาเป็นประธานในที่
ประชุมดังกล่าว 

 
ข้อ 42. ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผู้ถือหุ้น ให้ถือว่าหุ้นหนึ่งมีเสียงหนึ่ง และผู้ถือหุ้นคนใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษ

ในเรื่องใด ผู้ถือหุ้นคนนั้นไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น นอกจากการออกเสียงเลือกตั้งกรรมการ และมติ
ของที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงดังต่อไปนี้  
(1) ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถ้ามีคะแนนเสียง 

เท่ากัน ให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด 
(2) ในกรณีดังต่อไปนี้ ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมา

ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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 (ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่สำคัญให้แก่บุคคลอื่น 
(ข) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทเอกชน หรือบริษัทมหาชนอื่นมาเป็นของบริษัท 
(ค) การทำ แก้ไข หรือยกเลิกสัญญาเกี่ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่สำคัญ การ 

     มอบหมายให้บุคคลอื่นใดเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการควบรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมี 
     วัตถุประสงค์เพื่อการแบ่งผลกำไรขาดทุนกัน 

(ง) การแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิ หรือข้อบังคับของบริษัท 
(จ) การเพิ่มหรือลดทุนจดทะเบียนของบริษัท 
(ฉ) การเลิกบริษัท  
(ช) การออกหุ้นกู้ของบริษัท 
(ซ) การควบรวมกิจการบริษัทกับบริษัทอื่น 
 

ข้อ 43. กิจการที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำปีพึงเรียกประชุมมีดังนี้ 
(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการที่แสดงถึงกิจการของบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา 
(2) พิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีกำไรขาดทุนของรอบปีบัญชีที่ผ่านมา 
(3) พิจารณาอนุมัติจัดสรรเงินกำไร และการจ่ายเงินปันผล 
(4) พิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการที่พ้นจากตำแหน่งตามวาระ และกำหนดค่าตอบแทนกรรมการ 
(5) พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกำหนดจำนวนเงินค่าสอบบัญชี และ 
(6) กิจการอื่น ๆ  
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วนัท่ี......................เดือน......................พ.ศ....................... 
                                                                                                                   Date                    Month                    Year 

(1) ขา้พเจา้.............................................................หมายเลขบตัรประชาชน/หนงัสือเดินทาง................................................. 
I/We,                                                                 Identification Card/Passport Number 
สญัชาติ........................บา้นเลขท่ี........................ถนน.............................................ต าบล/แขวง...................................... 
Nationality                  Residing at No.                Road                                             Sub District 
อ าเภอ/เขต..................................................จงัหวดั................................................รหสัไปรษณีย.์..................................... 
District                                                       Province                                                Postal Code 

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของ บริษัท เจตาแบค จ ากดั (มหาชน) (“บริษัทฯ”) 
Being a shareholder of Getabec Public Company Limited (“Company”) 

               โดยถือหุน้รวมทั้งส้ิน ........................................................................................ หุน้ 
                Holding the total amount of                                                                               shares  

ลงช่ือ/Signed.........................................................ผูถื้อหุน้/Shareholder  

         (..........................................................) 

     แบบฟอร์มการลงทะเบียนส าหรับการเข้าประชุมผ่านส่ืออเิล็กทรอนิกส์ (E-AGM)  
บริษัท เจตาแบค จ ากดั (มหาชน) 

Acceptance for the invitation of online meeting of Getabec Public Company Limited 

 
 

                            d          y 

                         ประสงคจ์ะร่วมประชุมและลงคะแนนผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ส าหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 
                         I would like to participate in the E-AGM for the Annual General Meeting 2025 
 f 
                                                            เขา้ร่วมประชุมดว้ยตวัเอง 
                                  Self-Attending 
                                  มอบฉนัทะให ้(นาย/นาง/นางสาว)………………………………….................. ไดเ้ขา้ร่วมประชุมดงักล่าวขา้งตน้ 
                                  Giving a proxy to (Mr./Mrs./Ms.)                                                                         to attend the meeting. 
                 (3)  ขอ้มูลในการจดัส่งวิธีการเขา้ร่วมประชุม 
                        Please send the link to join the meeting by the below email: 
          g 
                                         อีเมล………………………………………………………………………....…(โปรดระบุ) 
 E-Mail        Please fill in the blank.       พ 
                                         โทรศพัทมื์อถือ………………………………………………………………....(โปรดระบุ) 
 Mobile Number      Please fill in the blank. 
                 (4)  จดัส่งเอกสารเพื่อยนืยนัตวัตนตามเอกสารแนบ 7 วิธีการเขา้ร่วมประชุม ภายในวนัที่ 22 เมษายน 2568 
                        Please submit the required document for self-verification as per an attachment 7 by 22 April 2025 
                 (5)  เม่ือไดรั้บการยนืยนัตวัตน บริษทัฯ จะจดัส่งลิงกก์ารเขา้ร่วมประชุมและวิธีการเขา้ร่วมประชุมไปยงัอีเมลท่ีท่านไดร้ะบุขา้งตน้               
                        Once you are verified, the Company will send the link to join the meeting via the specified email above. 
                 (6)  ในวนัประชุมผูถื้อหุน้จะตอ้งเตรียมเลขบญัชีผูถื้อหุน้ และเลขบตัรประชาชน/หนงัสือเดินทางไว ้ส าหรับการเขา้ร่วมประชุม 
                        Please prepare your Shareholder Account Number and your Identification Card/Passport Number for logging in the meeting.  
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ข้อปฎิบัติและเอกสารสำหรับการเข้าประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 
การเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
▪ การแจ้งความประสงค์เข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

ผู้ถือหุ้นที่ต้องการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ จะต้องแจ้งความประสงค์ที่จะเข้าร่วมประชุมด้วยวิธี
ส่งข้อมูลทาง E-Mail หรือไปรษณีย ์

กรณีผู้ถือหุ้นต้องการแจ้งความประสงค์เข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ด้วยวิธีการส่งข้อมูลทาง E-Mail 
หรือ ไปรษณีย์  

1. โปรดกรอกแบบฟอร์มการลงทะเบียนสำหรับการเข้าประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ที่แนบมาพร้อมหนังสือเชิญ
ประชุม โดยขอให้ท่านระบุอีเมล (E-mail) และหมายเลขโทรศัพท์มือถือของท่านให้ชัดเจน สำหรับใช้ในการ
ลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม  

2. เอกสารหรือหลักฐานแสดงตัวตนที่ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะต้องส่ง เพื่อยืนยันสิทธิเข้าร่วมประชุม E-AGM  
2.1 ผู้ถือหุ้นที่เป็นบุคคลธรรมดา 

• กรณีผู้ถือหุ้นประสงค์เข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM)  
o สำเนาเอกสารแสดงตนที่ราชการออกให้ที่ยังไม่หมดอายุ เช่น  บัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตร

ประจำตัวราชการ หรือใบอนุญาตขับขี่ หรือหนังสือเดินทาง กรณีมีการเปลี่ยนแปลงชื่อ-สกุล ขอให้ผู้ถือ
หุ้นแนบหลักฐานประกอบด้วย 

• กรณีผู้ถือหุ้นมอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้าร่วมประชุมแทน ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM)  
o หนังสือมอบฉันทะตามแบบที่แนบมาพร้อมหนังสือเชิญประชุม กรอกข้อความถูกต้องครบถ้วน และลง

ลายมือผู้มอบฉันทะและผู้รับมอบฉันทะ และติดอากรแสตมป์ จำนวน 20 บาท ครบถ้วนแล้ว 
o สำเนาเอกสารแสดงตัวตนของผู้มอบฉันทะ เช่นสำเนาบัตรประจำตัวประชาชนหรือสำเนาบัตรประจำตัว

ข้าราชการ หรือสำเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ที่ยังไม่หมดอายุและลงลายมือชื่อ
รับรองสำเนาถูกต้องของผู้มอบฉันทะ 

o สำเนาเอกสารแสดงตัวตนของผู้รับมอบฉันทะ เช่นสำเนาบัตรประจำตัวประชาชนหรือสำเนาบัตร
ประจำตัวข้าราชการ หรือสำเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ที่ยังไม่หมดอายุและลง
ลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกต้องของผู้รับมอบฉันทะ 

2.2 ผู้ถือหุ้นที่เป็นนิติบุคคล 
• กรณีผู้ มีอำนาจลงนามแทนนิติบุคคล  (กรรมการ)  ประสงค์เข้าร่ วมประชุมด้วยตนเองผ่าน

สื่ ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM)  
o สำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุ้น ออกให้ไม่เกิน 1 ปีก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น ซึ่งรับรอง

สำเนาถูกต้องโดยผู้แทนนิติบุคคล (กรรมการ) ที่มีอำนาจลงนามแทนนิติบุคคล 
o สำเนาเอกสารแสดงตัวตนของผู้แทนนิติบุคคล (กรรมการ) เช่นสำเนาบัตรประจำตัวประชาชนหรือสำเนา

บัตรประจำตัวข้าราชการ หรือสำเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ที่ยัง ไม่หมดอายุ
และลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกต้อง 
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• กรณีที่มีการมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะ เข้าร่วมประชุมแทนผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 
o หนังสือมอบฉันทะตามแบบที่แนบมาพร้อมหนังสือเชิญประชุม กรอกข้อความถูกต้องครบถ้วน และลง

ลายมือผู้มอบฉันทะและผู้รับมอบฉันทะ และติดอากรแสตมป์ จำนวน 20 บาท ครบถ้วนแล้ว 
o สำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุ้น ออกให้ไม่เกิน 1 ปีก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น ซึ่งรับรอง

สำเนาถูกต้องโดยผู้แทนนิติบุคคล (กรรมการ) ที่มีอำนาจลงนามแทนนิติบุคคล 
o สำเนาเอกสารแสดงตัวตนของผู้แทนนิติบุคคล (กรรมการ) เช่นสำเนาบัตรประจำตัวประชาชนหรือสำเนา

บัตรประจำตัวข้าราชการ หรือสำเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ที่ยัง ไม่หมดอายุ
และลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกต้อง 

o สำเนาเอกสารแสดงตัวตนของผู้รับมอบฉันทะ เช่นเดียวกับกรณีบุคคลธรรมดาตามที่ได้กล่าวข้างต้น 

 2.3.   กรณีผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งคัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น  

o หนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. (ที่แนบมาพร้อมหนังสือเชิญประชุม) กรอกข้อความถูกต้องครบถ้วน  
ลงลายมือชื่อผู้มอบฉันทะและผู้รับมอบฉันทะ พร้อมปิดอากรแสตมป์ 20 บาท 

o หนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของคัสโตเดียน (Custodian) ออกให้ไม่เกิน 1 ปีก่อนวันประชุม 
ผู ้ถือหุ ้นและลงลายมือชื ่อรับรองสำเนาถูกต้องโดยผู้มีอำนาจลงนามแทนนิติบุคคลของคัสโตเดียน 
(Custodian) หรือผู้รับมอบอำนาจ พร้อมประทับตราสำคัญของนิติบุคคล (ถ้ามี) 

o หนังสือมอบอำนาจจากผู้ถือหุ้นให้คัสโตเดียน (Custodian) เป็นผู้ดำเนินการลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน 
o หนังสือยืนยันว่าผู้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทนได้รับอนุญาตประกอบธุรกิจคัสโตเดียน (Custodian) 
o สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือสำเนาบัตรประจำตัวข้าราชการ หรือสำเนาหนังสือเดินทาง (กรณี

เป็นชาวต่างประเทศ) ของผู้รับมอบฉันทะพร้อมลงนามรับรองสำเนาถูกต้อง 

กรณีที่เอกสารหรือหลักฐานที่ได้กล่าวข้างต้น ไม่ใช่เอกสารฉบับภาษาไทยหรือภาษาอังกฤษ ผู้ถือหุ้นจะต้อง
แสดงเอกสารคำแปลฉบับภาษาอังกฤษ ซึ่งลงนามรับรองคำแปล โดยผู้ถือหุ้นหรือผู้มีอำนาจลงนามผูกพันนิติบุคคลนั้น 
(ในกรณีเป็นนิติบุคคล) 

3. กรณีผู้ถือหุ้นมีความประสงค์จะมอบฉันทะให้กรรมการอิสระ  

สำหรับผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ด้วยตนเองหรือไม่สามารถมอบฉันทะให้ผู้รับ
มอบฉันทะท่านอื่นเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ได้ หากผู้ถือหุ้นประสงค์จะมอบฉันทะให้กับกรรมการ
อิสระ กรุณาส่งหนังสือมอบฉันทะที่แนบมาพร้อมหนังสือเชิญประชุมโดยระบุผู้รับมอบฉันทะเป็นกรรมการอิสระตาม
รายชื่อทีแ่นบมาพร้อมหนังสือเชิญประชุมให้แกบ่ริษัท  

หมายเหตุ : กรณีที่ผู้ถือหุ้นระบุการลงคะแนนเสียงแต่ละวาระ กรรมการอิสระจะทำการลงคะแนนเสียงตามที่ท่านได้ระบุมาใน
หนังสือมอบฉันทะ ซึ่งในการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ผู้ถือหุ้นมีสิทธิออกเสียงเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง เพียงอย่าง
ใดอย่างหนึ่งเท่านั้นไม่สามารถแบ่งการออกคะแนนเสียงเป็นบางส่วนได้ (เว้นแต่เป็นการลงคะแนนเสียงของ Custodian ตามหนังสือ
มอบฉันทะแบบ ค.)  

ขอให้ท่านจัดส่งแบบฟอร์มการลงทะเบียนสำหรับการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) และหลักฐานแสดงตัวตน
ดังกล่าวข้างต้น มายังบริษัทภายในวันที ่22 เมษายน 2568  ผ่านช่องทางต่อไปนี้ 

• ช่องทาง E-Mail :   info@getabecboiler.com , tinnakorn.n@getabecboiler.com 
• ช่องทางไปรษณีย์: บริษัท เจตาแบค จำกัด (มหาชน) 

           เลขที่ 335/7 ถนนศรีนครินทร์ แขวงหนองบอน เขตประเวศ กรุงเทพมหานคร 10250 
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ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะที่มีความประสงค์จะเข้าร่วมประชุมต้องส่งเอกสารยืนยันตัวตนตามที่ระบุไว้มายังบริษัท  เมื่อ
บริษัทได้ตรวจสอบรายชื่อผู้ถือหุ้นตามข้อมูล  ณ วันกำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้น (Record Date) ถูกต้องครบถ้วนแล้ว ผู้
ให้บริการจัดประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ จะส่ง Link สำหรับการเข้าร่วมประชุมและคู่มือการเข้าใช้งานไปยังอีเมลหรือเบอร์
โทรศัพท์ตามที่ท่านได้ระบุไว้ในแบบฟอร์มการลงทะเบียนสำหรับการเข้าประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  (E-AGM) ตามสิ่งที่ส่ง
มาด้วย 6 ซึ ่งท่านจะต้องจัดส่งมายังบริษัทภายในวันที่ 22 เมษายน 2568 ทั ้งนี ้  ผู ้ ให้บริการจัดประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์จะนำส่ง Link ดังกล่าวล่วงหน้า 2 วันก่อนวันประชุม  

 

▪ วิธีการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 
1. เมื่อผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะที่แจ้งความประสงค์เข้าร่วมประชุมและได้รับการตรวจสอบครบถ้วนแล้ว ท่าน

จะได้รับ Link สำหรับการเข้าร่วมประชุมและคู่มือการเข้าใช้งานระบบ ผ่านทางอีเมลหรือเบอร์โทรศัพท์ตามที่ท่านได้
แจ้งไว้ จากผู้ให้บริการจัดประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  ก่อนวันประชุม 2 วัน โปรดศึกษาคู่มือวิธีการใช้งานระบบการ
ประชุม E-AGM โดยละเอียด กรณีที่ยังไม่ได้รับ Link สำหรับการเข้าร่วมประชุมและคู่มือการเข้าใช้งาน ดังกล่าว
ภายในวันที่ 27  เมษายน 2568 ให้ติดต่อบริษัทโดยทันทีตามช่องทางที่ระบุไว้ด้านบน หรือโทร 02-366-0400-7 ต่อ 
793   

2. การเข้าร่วมประชุมและการลงคะแนนผ่านทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ สามารถใช้ได้กับคอมพิวเตอร์ / โน๊ตบุ๊ค (Notebook) / 
แท็บเล็ต (Tablet) และโทรศัทพ์มือถือผ่าน Web Browser : Chrome ด้วยอินเตอร์เน็ตความเร็ว  4G 
หรืออินเตอร์เน็ตบ้านพื้นฐาน  

หมายเหตุ : กรณีเข้าร่วมประชุมผ่านทางแท็บเล็ต (Tablet) และโทรศัพท์มือถือ จะต้องติดตั้งโปรแกรม Zoom Cloud Meeting ก่อน
เข้าร่วมประชุม ซึ่งสามารถ download ได้ดังนี้ 

ระบบ iOS ระบบ Android 

  
https://apps.apple.com/th/app/zoom-cloud-

meetings/id546505307 
https://play.google.com/store/apps/details?id=us.zoom.video

meetings 
 

3. ท่านจะต้องเตรียมข้อมูลเหล่านี้ เพื่อใช้ในการเข้าสู่ระบบ 
กรณีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง: เลขบัญชีผู้ถือหุ้น (หมายเลขทะเบียนผู้ถือหลักทรัพย์) และเลขบัตร
ประจำตัวประชาชนของผู้ถือหุ้น 
กรณีผู้รับมอบฉันทะ: เลขบัตรประจำตัวประชาชนและเบอร์โทรศัพท์มือถือของผู้รับมอบฉันทะ 

4. ระบบจะเปิดให้เข้าร่วมประชุมล่วงหน้า 60 นาที ก่อนเริ่มการประชุม อย่างไรก็ตาม การถ่ายทอดสดจะเริ่ม
เมื่อถึงเวลาประชุมเท่านั้น  
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5. การเข้าสู่ระบบผู้เข้าร่วมประชุมจะต้องใช้ข้อมูลเลขทะเบียนผู้ถือหุ้น และเลขที่บัตรประจำตัวประชาชนของผู้ถือหุ้น 
6. การลงคะแนนผา่นระบบ E-Voting ท่านจะสามารถลงคะแนนแต่ละวาระ โดยการลงคะแนนเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองด

ออกเสียง อย่างใดอย่างหนึ่งเทา่นัน้ กรณีที่ไม่ได้ลงคะแนนในวาระใด ๆ ระบบจะถือว่าท่านลงคะแนนเสียงเป็นเห็นด้วย
โดยทันที (ใช้วิธีการนับคะแนนโดยการเทคะแนนเสียงไปทางเห็นด้วย) 

7. กรณีท่ีผู้เข้าร่วมประชุมมีเหตุขัดข้องหรือติดปัญหาในการใช้งานระบบ E-AGM ท่านสามารถติดต่อบริษัท โอ
เจ อินเตอร์เนชั่นแนล จำกัด ตามเบอร์โทรศัพท์ที่ระบุไว้ใน E-Mail ที่จัดส่งคู่มือการใช้งานระบบไปให้ท่าน 

*** การประชุม E-AGM นี้จะเป็นการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์เท่านั้น และจะไม่มีการจัดสถานที่
ประชุม ขอความร่วมมือผู้ถือหุ้นไม่เดินทางมาที่บริษัท*** 

 

▪ การส่งคำแนะนำหรือคำถามที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจ อุตสาหกรรม ผลประกอบการของบริษัท หรือเกี่ยวข้องกับวาระ
ใด ๆ ซึ่งจะพิจารณาในการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 

 กรณีท่านผู้ถือหุ้นมีความประสงค์จะส่งคำแนะนำหรือคำถามต่าง ๆ สามารถกระทำได้ 2 วิธี ดังต่อไปนี้ 

1. ส่งคำแนะนำหรือคำถามล่วงหน้าให้บริษัทก่อนวันประชุม ผ่านช่องทางดังต่อไปนี้ 
• อีเมล : info@getabecboiler.com , tinnakorn.n@getabecboiler.com 
• โทรศัพท์ : 02-366-0400-7 ตอ่ 793  ฝ่ายเลขานุการบริษัท 
• ทางไปรษณีย์ : บริษัท เจตาแบค จำกัด (มหาชน) 

เลขที่ 335/7 ถนนศรีนครินทร์ แขวงหนองบอน เขตประเวศ กรุงเทพมหานคร 10250
2. ส่งคำแนะนำหรือคำถามระหว่างการประชุม สำหรับผู้ที่เข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM)  โดย

ผู้เข้าร่วมประชุมจะต้องระบุชื่อและนามสกุล พร้อมแจ้งว่าเป็นผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมเอง หรือเป็นผู้รับมอบฉันทะ ก่อนที่จะ
มีการส่งคำแนะนำหรือคำถามทุกครั้ง บริษัทเปิดช่องทางในการส่งคำแนะนำและคำถามระหว่างประชุม ดังนี้ 

• ช่องทางการสนทนาระบบพิมพ์ข้อความ (Chat) / Zoom Q&A 
• ช่องทางการสนทนาระบบเสียง ซึ่งผู้เข้าร่วมประชุมจะกดปุ่มยกมือ และเปิดไมโครโฟนที่อุปกรณ์ของตนเอง 

หลังจากที่เจ้าหน้าที่ควบคุมระบบส่งคำเชิญให้ท่านสนทนาได้ และกรุณาปิดไมโครโฟนหลังจากที่สนทนา
เสร็จทุกครั้ง (สามารถดูรายละเอียดเพิ่มเติมได้จากคู่มือการเข้าร่วมประชุมที่ถูกจัดส่งไปยังอีเ มลของ
ผู้เข้าร่วมประชุม) 

ทั้งนี้ หากผู้ถือหุ้นมีข้อสงสัยเกี่ยวกับการประชุมสามารถติดต่อเจ้าหน้าที่ ดังนี้ 

1. เรื่องการส่งเอกสารยืนยันตัวตนเพื่อเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ติดต่อเลขานุการ
บริษัทเพื่อสอบถามข้อมูลเพิ่มเติมได้ ตามช่องทางการติดต่อบริษัท ตามรายละเอียดข้างต้น 

2. เรื่องขั้นตอนการเข้าร่วมประชุมและการลงคะแนนเสียงผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) กรณีที่ยืนยันตัวตน
อย่างถูกต้องและครบถ้วนแล้ว ติดต่อบริษัท โอเจ อินเตอร์เนชั่นแนล จำกัด ตามเบอร์โทรศัพท์ที่ระบุไว้ใน          
E-Mail ที่จัดส่งคู่มือการใช้งานระบบไปให้ท่าน 
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ผังแสดงขั้นตอนการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
กดปุ่ม E-Meeting เพ่ือรับชมถ่ายทอดสด ผ่าน Zoom 
กดปุ่ม E-Voting เพ่ือลงคะแนนเสียง ผ่าน Browser 

ผู้ถือหุ้นแจ้งความประสงเข้าร่วมประชุม 
กรอกข้อมูลในแบบฟอร์มแจ้งความประสงค์ 

เข้าประชุม 

ระบบส่งLink เข้าร่วมประชุมผ่าน 
E-mail ตามเวลาที่กำหนด 

ส่งเอกสารแจ้งความประสงค์และเอกสารยืนยันตัวตน 
ไปที่ e-mail บริษัท 

เจ้าหน้าที่ตรวจสอบข้อมูล 

ผ่านการอนุมัติ 

ไม่ผ่านการอนุมัติ 

ลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม 
ณ วันเวลาตามเวลาที่กำหนด 

ผู้ถือหุ้นแก้ไขและส่ง
เอกสารเพิ่มเติม 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. (แบบทั่วไปซ่ึงเป็นแบบที่ง่ายไม่ซับซ้อน) 

ท้ายประกาศกรมพฒันาธุรกจิการค้าเร่ือง ก าหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2550 
---------------- 

เขียนท่ี………………………………………………. 
วนัท่ี……….เดือน………………….พ.ศ…………… 

 (1) ขา้พเจา้…………………………………………..……สญัชาติ………………อยูบ่า้นเลขท่ี…………….…..……
ถนน…………………………………ต าบล/แขวง………………………….อ าเภอ/เขต…………………………………….….
จงัหวดั………………………….รหสัไปรษณีย…์………….……..……….. 

 (2) เป็นผูถื้อหุน้ของบริษัท เจตาแบค จ ากดั (มหาชน) 
โดยถือหุน้จ านวนทั้งส้ินรวม……….………..….…...หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั…………………….…เสียง ดงัน้ี 
          หุน้สามญั………………....……..หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั…………………….………เสียง 
          หุน้บุริมสิทธิ…………….....…….หุ้น และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั…………................…….…เสียง 

 (3) ขอมอบฉนัทะให้ 
 (1) …………………………………………...………อาย…ุ………ปี อยูบ่า้นเลขท่ี……………………..………. 
ถนน…………………………..ต าบล/แขวง…….……….……………….อ าเภอ/เขต………..…………………………..….…. 
จงัหวดั……………………………….รหสัไปรษณีย…์……………….……….. หรือ 
 (2) ………………………..…………….……………อาย…ุ………ปี อยูบ่า้นเลขท่ี……………………….....….. 
ถนน…………………………...ต าบล/แขวง…………………..….….….อ าเภอ/เขต…………………………...….….……….. 
จงัหวดั……………………………….รหสัไปรษณีย…์……………….……….. หรือ 
 (3) ………………………..…………….……………อาย…ุ………ปี อยูบ่า้นเลขท่ี……………………….....….. 
ถนน…………………………...ต าบล/แขวง…………………..….….….อ าเภอ/เขต…………………………...….….……….. 
จงัหวดั……………………………….รหสัไปรษณีย…์……………….………..  
คนใดคนหน่ึงเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น 
ประจ าปี 2568 ในวนัองัคารท่ี 29 เมษายน 2568 เวลา 14.00 น. โดยเป็นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ภายใต้
พระราชก าหนดว่าด้วยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563  และกฎหมาย รวมทั้งระเบียบอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้ง 
หรือพึงจะเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 

 กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉนัทะกระท าไปในการประชุมนั้น ใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 
 
     ลงช่ือ ……………………….………………………ผูม้อบฉนัทะ 
                     (……………………………………………….) 
     ลงช่ือ …………………..……………………………ผูรั้บมอบฉนัทะ 
                                     (……………………………………………….) 
                  ลงช่ือ ………………………..………………………ผูรั้บมอบฉนัทะ 
                                                                         (……………………………………………….) 
     ลงช่ือ ……………………..…………………………ผูรั้บมอบฉนัทะ 
                        (………………………………………………..) 
หมายเหตุ 
ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถ
แบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้รั้บมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้

ปิดอากรแสตมป์อากร 20 บาท 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. (แบบที่ก ำหนดรำยกำรต่ำงๆ ที่จะมอบฉันทะท่ีละเอยีดชัดเจนตำยตัว) 
ท้ำยประกำศกรมพฒันำธุรกจิกำรค้ำ เร่ือง ก ำหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2550 

---------------- 
เขียนท่ี………………………………………...………. 
วนัท่ี……….เดือน………………….พ.ศ……………... 

 (1)   ขา้พเจา้………………………………….………สญัชาติ…………..………….อยูบ่า้นเลขท่ี…………………....………
ถนน…………………………..……ต าบล/แขวง…………………………….…อ าเภอ/เขต…………………………..……..………….
จงัหวดั……………………..………รหสัไปรษณีย…์……..…………..….…………… 

 (2)   เป็นผูถื้อหุ้นของบริษทั เจตาแบค จ ากดั (มหาชน) 
โดยถือหุน้จ านวนทั้งส้ินรวม………….………......หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั….…....………..............................เสียง ดงัน้ี 
 หุน้สามญั…………………...…….หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั………..……...………...…....................เสียง 
 หุน้บุริมสิทธิ……..……….…....…หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั……...……….………...………….……เสียง 

 (3)   ขอมอบฉนัทะให้ 
 (1) …………………………………….…………..…..……………อาย…ุ………ปี อยูบ่า้นเลขท่ี………………..……. 
ถนน…………………………..ต าบล/แขวง…….……….……………………………..อ าเภอ/เขต………..……...……….....................
จงัหวดั………..…………….รหสัไปรษณีย…์………..……….……………………....  
 (2) …………………………………….…………..…..……………อาย…ุ………ปี อยูบ่า้นเลขท่ี………………..……. 
ถนน…………………………..ต าบล/แขวง…….……….……………………………..อ าเภอ/เขต………..……...………....................
จงัหวดั………..…………….รหสัไปรษณีย…์………..……….……………………....  
 (3) …………………………………….…………..…..……………อาย…ุ………ปี อยูบ่า้นเลขท่ี………………..……. 
ถนน…………………………..ต าบล/แขวง…….……….……………………………..อ าเภอ/เขต………..……...……….....................
จงัหวดั………..…………….รหสัไปรษณีย…์………..……….……………………....  
 
คนใดคนหน่ึงเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น 
ประจ าปี 2568 ในวนัองัคารท่ี 29 เมษายน 2568 เวลา 14.00 น. โดยเป็นการประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) ภายใตพ้ระราชก าหนด
ว่าดว้ยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563  และกฎหมาย รวมทั้งระเบียบอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง หรือพึงจะเล่ือนไปในวนั เวลา 
และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 

 (4)   ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมคร้ังน้ี ดงัน้ี 
 
□  วำระที่ 1. รับรองรำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2567 เม่ือวันที่ 29 เมษำยน 2567 
□  (ก)   ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
□  (ข)   ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
          □  เห็นดว้ย                       □  ไม่เห็นดว้ย                     □  งดออกเสียง       
 

  □ วำระที่ 2.  รับทรำบผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทในรอบปี 2567 
         □ (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร  
         □ (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  
                                     □  เห็นดว้ย                       □  ไม่เห็นดว้ย                     □  งดออกเสียง       

 

 
 

 

ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท 
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□ วำระที่ 3.  พจิำรณำอนุมัติงบกำรเงินของบริษัท ส ำหรับปี 2567 ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม 2567 ที่ผ่ำนกำรตรวจสอบ 
                       โดยผู้สอบบัญชี 

         □ (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร  
         □ (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
                                      □  เห็นดว้ย                       □  ไม่เห็นดว้ย                     □  งดออกเสียง       

 

         □ วำระที่ 4. พจิำรณำอนุมัติกำรจ่ำยเงินปันผล ส ำหรับผลกำรด ำเนินงำน ประจ ำปี 2567 
         □ (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร  
         □ (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  
                                     □  เห็นดว้ย                       □  ไม่เห็นดว้ย                     □  งดออกเสียง       

 
         □ วำระที่ 5. พจิำรณำอนุมัติกำรงดจัดสรรก ำไรเป็นทุนส ำรองตำมกฎหมำย 
         □ (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร  
         □ (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  
                                     □  เห็นดว้ย                       □  ไม่เห็นดว้ย                     □  งดออกเสียง       

 
 □ วำระที่ 6.  พจิำรณำอนุมัติกำรเลือกต้ังกรรมกำรแทนกรรมกำรท่ีต้องออกจำกต ำแหน่งตำมวำระ ประจ ำปี 2568 
 □ (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 □ (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
 □ การแต่งตั้งกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่ง กลบัเขา้ด ารงต าแหน่ง 3 คน    
 □ การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล ช่ือกรรมการ คุณสุชาติ มงคลอารียพ์งษ ์   
 □  เห็นดว้ย                       □  ไม่เห็นดว้ย                     □  งดออกเสียง 
 □ การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล ช่ือกรรมการ คุณสุรางค ์มงคลอารียพ์งษ ์
 □  เห็นดว้ย                       □  ไม่เห็นดว้ย                     □  งดออกเสียง 
 □ การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล ช่ือกรรมการ คุณหรรษา  บดีพฒัน์         
 □  เห็นดว้ย                       □  ไม่เห็นดว้ย                     □  งดออกเสียง 

 
 □ วำระที่ 7. พจิำรณำอนุมัติค่ำตอบแทนกรรมกำรและกรรมกำรชุดย่อย ประจ ำปี 2568 
 □ (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร  
 □ (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  
          □  เห็นดว้ย                       □  ไม่เห็นดว้ย                     □  งดออกเสียง       
 

 □ วำระที่ 8.  พจิำรณำอนุมัติแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและก ำหนดค่ำตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ ำปี 2568 
 □ (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร  
 □ (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  
          □  เห็นดว้ย                       □  ไม่เห็นดว้ย                     □  งดออกเสียง       
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        □ วำระที ่9  พจิำรณำเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ำมี) 
         □ (ก)    ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร  
         □ (ข)    ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  
                                   □  เห็นดว้ย                       □  ไม่เห็นดว้ย                     □  งดออกเสียง  

  
 (5)   การลงคะแนนเสียงของผูรั้บมอบฉันทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะน้ี ให้ถือว่าการ
ลงคะแนนเสียงนั้นไม่ถูกตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุ้น 
 (6)   ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ระบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชดัเจนหรือในกรณีท่ี       
ท่ีประชุม มีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปล่ียนแปลงหรือเพิ่มเติม
ขอ้เทจ็จริงประการใด ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร  
 
  กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉันทะได้กระท าไปในการประชุมนั้น เวน้แต่กรณีท่ีผูรั้บมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบุใน
หนงัสือมอบฉนัทะ ใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 
  
 

ลงช่ือ  ผูม้อบฉนัทะ 

       ( 
 
 ) 

 
ลงช่ือ  ผูรั้บมอบฉนัทะ 

       ( 
 
 ) 

 
ลงช่ือ  ผูรั้บมอบฉนัทะ 

       ( 
 
 ) 

 
ลงช่ือ  ผูรั้บมอบฉนัทะ 

        ( 
 
 ) 

 
หมำยเหตุ 
1.   ผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะให้ผูรั้บมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถ
 แบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้รั้บมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้
2. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
3. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกวา่วาระท่ีระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดใ้นใบประจ าต่อแบบ

หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ  
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ใบประจ ำต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 
การมอบฉนัทะในฐานะผูถื้อหุน้ของบริษทั เจตาแบค จ ากดั (มหาชน) 

 ในการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้น ประจ าปี 2568 ในวนัองัคารท่ี 29 เมษายน 2568 เวลา 14.00 น. โดยเป็นการประชุมผ่านส่ือ
อิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) ภายใตพ้ระราชก าหนดว่าดว้ยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563  และกฎหมาย รวมทั้งระเบียบ
อ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 

------------------- 
 

 □ วาระท่ี ....................... เร่ือง ........................................................................................................................... 
 □ (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 □ (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
                            □  เห็นดว้ย                       □  ไม่เห็นดว้ย                     □  งดออกเสียง       

 
 □ วาระท่ี ....................... เร่ือง ........................................................................................................................... 
 □ (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 □ (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
                            □  เห็นดว้ย                       □  ไม่เห็นดว้ย                     □  งดออกเสียง       

 
 □ วาระท่ี ....................... เร่ือง ........................................................................................................................... 
 □ (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 □ (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
                            □  เห็นดว้ย                       □  ไม่เห็นดว้ย                     □  งดออกเสียง       

 
 □ วาระท่ี ....................... เร่ือง ........................................................................................................................... 
 □ (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 □ (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
                            □  เห็นดว้ย                       □  ไม่เห็นดว้ย                     □  งดออกเสียง       

 
 □ วาระท่ี ....................... เร่ือง ........................................................................................................................... 
 □ (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 □ (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
                            □  เห็นดว้ย                       □  ไม่เห็นดว้ย                     □  งดออกเสียง 

       
 □ วาระท่ี ....................... เร่ือง ........................................................................................................................... 
 □ (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 □ (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
                            □  เห็นดว้ย                       □  ไม่เห็นดว้ย                     □  งดออกเสียง 

      
 □ วาระท่ี ....................... เร่ือง ........................................................................................................................... 
 □ (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 □ (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
                            □  เห็นดว้ย                       □  ไม่เห็นดว้ย                     □  งดออกเสียง       
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 □ วาระท่ี ....................... เร่ือง เลือกตั้งกรรมการ (ต่อ) 
  ช่ือกรรมการ......................................................................................................................... 

                            □  เห็นดว้ย                       □  ไม่เห็นดว้ย                     □  งดออกเสียง       
  ช่ือกรรมการ......................................................................................................................... 

                            □  เห็นดว้ย                       □  ไม่เห็นดว้ย                     □  งดออกเสียง       
  ช่ือกรรมการ......................................................................................................................... 

                            □  เห็นดว้ย                       □  ไม่เห็นดว้ย                     □  งดออกเสียง       
  ช่ือกรรมการ......................................................................................................................... 

                            □  เห็นดว้ย                       □  ไม่เห็นดว้ย                     □  งดออกเสียง       
  ช่ือกรรมการ......................................................................................................................... 

                            □  เห็นดว้ย                       □  ไม่เห็นดว้ย                     □  งดออกเสียง       
  ช่ือกรรมการ......................................................................................................................... 

                            □  เห็นดว้ย                       □  ไม่เห็นดว้ย                     □  งดออกเสียง       
  ช่ือกรรมการ......................................................................................................................... 

                            □  เห็นดว้ย                       □  ไม่เห็นดว้ย                     □  งดออกเสียง       
  ช่ือกรรมการ......................................................................................................................... 

                            □  เห็นดว้ย                       □  ไม่เห็นดว้ย                     □  งดออกเสียง       
  ช่ือกรรมการ......................................................................................................................... 

                            □  เห็นดว้ย                       □  ไม่เห็นดว้ย                     □  งดออกเสียง       
  ช่ือกรรมการ......................................................................................................................... 

                            □  เห็นดว้ย                       □  ไม่เห็นดว้ย                     □  งดออกเสียง       
  ช่ือกรรมการ......................................................................................................................... 

                            □  เห็นดว้ย                       □  ไม่เห็นดว้ย                     □  งดออกเสียง       
  ช่ือกรรมการ......................................................................................................................... 

                            □  เห็นดว้ย                       □  ไม่เห็นดว้ย                     □  งดออกเสียง       
  ช่ือกรรมการ......................................................................................................................... 

                            □  เห็นดว้ย                       □  ไม่เห็นดว้ย                     □  งดออกเสียง       
  ช่ือกรรมการ......................................................................................................................... 

                            □  เห็นดว้ย                       □  ไม่เห็นดว้ย                     □  งดออกเสียง       
  ช่ือกรรมการ......................................................................................................................... 

                            □  เห็นดว้ย                       □  ไม่เห็นดว้ย                     □  งดออกเสียง       
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. (แบบท่ีใช้เฉพำะกรณผู้ีถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่ำงประเทศและแต่งตั้งให้ 

คสัโตเดยีน (Custodian)ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝำกและดูแลหุ้น) 
ท้ำยประกำศกรมพฒันำธุรกจิกำรค้ำ เร่ือง ก ำหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2550 

---------------- 
เขียนท่ี………………………………………………. 
วนัท่ี……….เดือน………………….พ.ศ…………… 

 (1)   ข้าพเจ้า……………………………….……………สัญชาติ…………….………..…อยู่บ้านเลขท่ี……………...……
ถนน…………………………………………ต าบล /แขวง……………….…….อ า เ ภอ /เ ข ต…………………………..………….
จงัหวดั…………………………….…………รหสัไปรษณีย…์……..…………..….……………….. 
ในฐานะผูป้ระกอบธุรกิจเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้น (Custodian) ใหก้บั...................................................................................................... 
ซ่ึงเป็นเป็นผูถื้อหุน้ของบริษทั เจตาแบค จ ากดั (มหาชน) 
โดยถือหุน้จ านวนทั้งส้ินรวม…………………...หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั….…....……….................................เสียง ดงัน้ี 
 หุน้สามญั…………….……..….หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั……………………….….........................เสียง 
 หุน้บุริมสิทธิ……..…….………หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั……...………………….……………..…เสียง 

 (2)   ขอมอบฉนัทะให้ 
 (1) …………………………………….…………..…..……………อาย…ุ…………ปี อยูบ่า้นเลขท่ี……………......
ถนน…………………………..ต าบล/แขวง…….……….….…….………………….อ าเภอ/เขต………..……...………....................
จงัหวดั………..…………….รหสัไปรษณีย…์………..…………………………….  
 (2) …………………………………….…………..…..……………อาย…ุ…………ปี อยูบ่า้นเลขท่ี……………......
ถนน…………………………..ต าบล/แขวง…….……….….…….………………….อ าเภอ/เขต………..……...………....................
จงัหวดั………..…………….รหสัไปรษณีย…์………..…………………………….  
 (3) …………………………………….…………..…..……………อาย…ุ…………ปี อยูบ่า้นเลขท่ี……………......
ถนน…………………………..ต าบล/แขวง…….……….….…….………………….อ าเภอ/เขต………..……...………....................
จงัหวดั………..…………….รหสัไปรษณีย…์………..…………………………….  
 

คนใดคนหน่ึงเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น 
ประจ าปี 2568 ในวนัองัคารท่ี 29 เมษายน 2568 เวลา 14.00 น.. โดยเป็นการประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) ภายใตพ้ระราชก าหนด
ว่าดว้ยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563  และกฎหมาย รวมทั้งระเบียบอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง หรือพึงจะเล่ือนไปในวนั เวลา 
และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 
 (3)   ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมคร้ังน้ี ดงัน้ี  
  □  มอบฉนัทะตามจ านวนหุน้ทั้งหมดท่ีถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้
 □  มอบฉนัทะบางส่วน คือ 
   □  หุน้สามญั…………..หุน้ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได…้………..เสียง 
   □  หุน้บุริมสิทธิ……….หุน้ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได…้………..เสียง 
   รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดท้ั้งหมด………………เสียง 

 (4)   ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมคร้ังน้ี ดงัน้ี 
 
□  วำระที่ 1. รับรองรำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2567 เม่ือวันที่ 29 เมษำยน 2567  
□  (ก)   ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
□  (ข)   ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
          □ เห็นดว้ย..................เสียง     □ ไม่เห็นดว้ย..................เสียง    □ งดออกเสียง..................เสียง       
 

 

ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท 

48

สิ่่�งที่่�สิ่่งมาด้้วย 8



49

สิ่่�งที่่�สิ่่งมาด้้วย 8

 

  □ วำระที่ 2.  รับทรำบผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทในรอบปี 2567 
         □ (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร  
         □ (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  
                                     □ เห็นดว้ย..................เสียง     □ ไม่เห็นดว้ย..................เสียง    □ งดออกเสียง..................เสียง      

 

         □ วำระที่ 3.  พจิำรณำอนุมัติงบกำรเงินของบริษัท ส ำหรับปี 2567 ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม 2567 ท่ีผ่ำนกำรตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชี 
         □ (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร  
         □ (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
                                     □ เห็นดว้ย..................เสียง     □ ไม่เห็นดว้ย..................เสียง    □ งดออกเสียง..................เสียง       

 

         □ วำระที่ 4. พจิำรณำอนุมัติกำรจ่ำยเงินปันผล ส ำหรับผลกำรด ำเนินงำน ประจ ำปี 2567 
         □ (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร  
         □ (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  
                                     □ เห็นดว้ย..................เสียง     □ ไม่เห็นดว้ย..................เสียง    □ งดออกเสียง..................เสียง      

 
         □ วำระที่ 5. พจิำรณำอนุมัติกำรงดจัดสรรก ำไรเป็นทุนส ำรองตำมกฎหมำย 
         □ (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร  
         □ (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  
                                     □ เห็นดว้ย..................เสียง     □ ไม่เห็นดว้ย..................เสียง    □ งดออกเสียง..................เสียง      

 
 □ วำระที่ 6.  พจิำรณำอนุมัติกำรเลือกต้ังกรรมกำรแทนกรรมกำรท่ีต้องออกจำกต ำแหน่งตำมวำระ ประจ ำปี 2568 
 □ (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 □ (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
 □ การแต่งตั้งกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่ง กลบัเขา้ด ารงต าแหน่ง 3 คน   

     □ เห็นดว้ย..................เสียง     □ ไม่เห็นดว้ย..................เสียง    □ งดออกเสียง..................เสียง 
 □ การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล ช่ือกรรมการ คุณสุชาติ มงคลอารียพ์งษ ์   
 □ เห็นดว้ย..................เสียง     □ ไม่เห็นดว้ย..................เสียง    □ งดออกเสียง..................เสียง 
 □ การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล ช่ือกรรมการ คุณสุรางค ์มงคลอารียพ์งษ ์
 □ เห็นดว้ย..................เสียง     □ ไม่เห็นดว้ย..................เสียง    □ งดออกเสียง..................เสียง 
 □ การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล ช่ือกรรมการ คุณหรรษา  บดีพฒัน์         
 □ เห็นดว้ย..................เสียง     □ ไม่เห็นดว้ย..................เสียง    □ งดออกเสียง..................เสียง 

 
 □ วำระที่ 7 พจิำรณำอนุมัติค่ำตอบแทนกรรมกำรและกรรมกำรชุดย่อย ประจ ำปี 2568 
 □ (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร  
 □ (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  
          □ เห็นดว้ย..................เสียง     □ ไม่เห็นดว้ย..................เสียง    □ งดออกเสียง..................เสียง      
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 □ วำระที่ 8.  พจิำรณำอนุมัติแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและก ำหนดค่ำตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ ำปี 2568 
 □ (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร  
 □ (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  
          □ เห็นดว้ย..................เสียง     □ ไม่เห็นดว้ย..................เสียง    □ งดออกเสียง..................เสียง       
 
         □ วำระที ่9  พจิำรณำเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ำมี) 
         □ (ก)    ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร  
         □ (ข)    ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  
                                     □ เห็นดว้ย..................เสียง     □ ไม่เห็นดว้ย..................เสียง    □ งดออกเสียง..................เสียง 

  
 (5)   การลงคะแนนเสียงของผูรั้บมอบฉันทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะน้ี ให้ถือว่าการ
ลงคะแนนเสียงนั้นไม่ถูกตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุ้น 
 (6)   ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ระบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชดัเจนหรือในกรณีท่ี 
ท่ีประชุม มีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปล่ียนแปลงหรือเพิ่มเติม
ขอ้เทจ็จริงประการใด ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร  
  กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉันทะได้กระท าไปในการประชุมนั้น เวน้แต่กรณีท่ีผูรั้บมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบุใน
หนงัสือมอบฉนัทะ ใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ  
 

ลงช่ือ  ผูม้อบฉนัทะ 

        ( 
 
 ) 

 
ลงช่ือ  ผูรั้บมอบฉนัทะ 

        ( 
 
 ) 

 
ลงช่ือ  ผูรั้บมอบฉนัทะ 

        ( 
 
 ) 

 
ลงช่ือ  ผูรั้บมอบฉนัทะ 

        ( 
 
 ) 
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หมำยเหตุ 
1. แบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. น้ีใช้เฉพาะกรณีที่ผูถ้ือหุ้นที่ปรากฏช่ือในทะเบียนเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั้ ง

ให้คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุน้ใหเ้ท่านั้น 
2. หลกัฐานท่ีตอ้งแนบพร้อมกบัหนงัสือมอบฉนัทะ คือ 
 (1) หนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian)  เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 
 (2) หนงัสือยนืยนัวา่ผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดรั้บอนุญาตประกอบธุรกิจ คสัโตเดียน (Custodian) 
3. ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้รั้บมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้
4. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
5. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระท่ีระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดใ้นใบประจ าต่อแบบ

หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. ตามแนบ 
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ใบประจ ำต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. 
การมอบฉนัทะในฐานะผูถื้อหุน้ของบริษทั เจตาแบค จ ากดั (มหาชน) 

 ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2568 ในวนัองัคารท่ี 29 เมษายน 2568 เวลา 14.00 น. โดยเป็นการประชุมผ่านส่ือ
อิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) ภายใตพ้ระราชก าหนดว่าดว้ยการประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ พ.ศ. 2563  และกฎหมาย รวมทั้งระเบียบ
อ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 

------------------- 
 

 □ วาระท่ี ....................... เร่ือง ........................................................................................................................... 
 □ (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 □ (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
                                                         □ เห็นดว้ย..................เสียง     □ ไม่เห็นดว้ย..................เสียง    □ งดออกเสียง..................เสียง  

  
 □ วาระท่ี ....................... เร่ือง ........................................................................................................................... 
 □ (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 □ (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

                                                         □ เห็นดว้ย..................เสียง     □ ไม่เห็นดว้ย..................เสียง    □ งดออกเสียง..................เสียง  

   

 □ วาระท่ี ....................... เร่ือง ........................................................................................................................... 
 □ (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 □ (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

                                                         □ เห็นดว้ย..................เสียง     □ ไม่เห็นดว้ย..................เสียง    □ งดออกเสียง..................เสียง  

   

 □ วาระท่ี ....................... เร่ือง ........................................................................................................................... 
 □ (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 □ (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

                                                         □ เห็นดว้ย..................เสียง     □ ไม่เห็นดว้ย..................เสียง    □ งดออกเสียง..................เสียง   

 □ วาระท่ี ....................... เร่ือง ........................................................................................................................... 
 □ (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 □ (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
 

 □ วาระท่ี ....................... เร่ือง ........................................................................................................................... 
 □ (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 □ (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

                                                         □ เห็นดว้ย..................เสียง     □ ไม่เห็นดว้ย..................เสียง    □ งดออกเสียง..................เสียง   
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 □ วาระท่ี ....................... เร่ือง เลือกตั้งกรรมการ (ต่อ) 
  ช่ือกรรมการ......................................................................................................................... 

                            □ เห็นดว้ย..................เสียง     □ ไม่เห็นดว้ย..................เสียง    □ งดออกเสียง..................เสียง 
  ช่ือกรรมการ......................................................................................................................... 

                            □ เห็นดว้ย..................เสียง     □ ไม่เห็นดว้ย..................เสียง    □ งดออกเสียง..................เสียง 
  ช่ือกรรมการ......................................................................................................................... 

                            □ เห็นดว้ย..................เสียง     □ ไม่เห็นดว้ย..................เสียง    □ งดออกเสียง..................เสียง 
  ช่ือกรรมการ......................................................................................................................... 

                            □ เห็นดว้ย..................เสียง     □ ไม่เห็นดว้ย..................เสียง    □ งดออกเสียง..................เสียง 
  ช่ือกรรมการ......................................................................................................................... 

                            □ เห็นดว้ย..................เสียง     □ ไม่เห็นดว้ย..................เสียง    □ งดออกเสียง..................เสียง       
  ช่ือกรรมการ......................................................................................................................... 

                            □ เห็นดว้ย..................เสียง     □ ไม่เห็นดว้ย..................เสียง    □ งดออกเสียง..................เสียง 
  ช่ือกรรมการ......................................................................................................................... 

                            □ เห็นดว้ย..................เสียง     □ ไม่เห็นดว้ย..................เสียง    □ งดออกเสียง..................เสียง   
  ช่ือกรรมการ......................................................................................................................... 

                            □ เห็นดว้ย..................เสียง     □ ไม่เห็นดว้ย..................เสียง    □ งดออกเสียง..................เสียง       
  ช่ือกรรมการ......................................................................................................................... 

                            □ เห็นดว้ย..................เสียง     □ ไม่เห็นดว้ย..................เสียง    □ งดออกเสียง..................เสียง 
  ช่ือกรรมการ......................................................................................................................... 

                            □ เห็นดว้ย..................เสียง     □ ไม่เห็นดว้ย..................เสียง    □ งดออกเสียง..................เสียง 
  ช่ือกรรมการ......................................................................................................................... 

                            □ เห็นดว้ย..................เสียง     □ ไม่เห็นดว้ย..................เสียง    □ งดออกเสียง..................เสียง 
  ช่ือกรรมการ......................................................................................................................... 

                            □ เห็นดว้ย..................เสียง     □ ไม่เห็นดว้ย..................เสียง    □ งดออกเสียง..................เสียง 
  ช่ือกรรมการ......................................................................................................................... 

                            □ เห็นดว้ย..................เสียง     □ ไม่เห็นดว้ย..................เสียง    □ งดออกเสียง..................เสียง 
  ช่ือกรรมการ......................................................................................................................... 

                            □ เห็นดว้ย..................เสียง     □ ไม่เห็นดว้ย..................เสียง    □ งดออกเสียง..................เสียง 
  ช่ือกรรมการ......................................................................................................................... 

                            □ เห็นดว้ย..................เสียง     □ ไม่เห็นดว้ย..................เสียง    □ งดออกเสียง..................เสียง 
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ข้อมูลกรรมการอิสระที่เป็นตัวแทนรับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น 

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568 ของบริษัท เจตาแบค จำกัด (มหาชน) 
 

 

รายชื่อกรรมการ ตำแหน่ง อายุ
(ปี) ที่อยู่ ส่วนได้เสียในวาระที่พิจารณา 

รศ.ดร.เอกชัย นิตยาเกษตรวัฒน์ ประธานคณะกรรมการ
ตรวจสอบ /กรรมการ
อิสระ 

61 335/7  
ถนนศรีนครินทร์  
แขวงหนองบอน  
เขตประเวศ 
กรุงเทพฯ 

ไม่มี ส่วนได้เสียพิเศษที่ แตกต่าง 
จากกรรมการคนอื่นๆ ในทุก
วาระที่เสนอในการประชุม AGM 
ครั้งนี ้
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คำบอกกล่าวการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (PDPA) 
  
 บริษัท เจตาแบค จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) ตระหนักถึงความสำคัญในการรักษาข้อมูลส่วนบุคคลและการคุ้มครอง
ข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลทั้งที่เป็นผู้ถือหุ้นและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน บริษัทจึงขอแจ้งให้ทุกท่าน ได้
ทราบและเข้าใจในนโยบายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของบริษัท เพื่อเป็นการปฏิบัติตาม พ.ร.บ.คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล  พ.ศ. 
2562 (Personal Data  Protection Act : PDPA) ดังต่อไปนี้ 
 
1. คำนิยาม 

• “บริษัท” หมายถึง บริษัท เจตาแบค จำกัด (มหาชน)  
• “ข้อมูลส่วนบุคคล” หมายถึง ข้อมูลเกี่ยวบุคคลธรรมดา ซึ่งทำให้สามารถระบุตัวบุคคลนั้นได้ ไม่ว่าทางตรง หรือ

ทางอ้อม แต่ไม่รวมถึงข้อมูลของผู้ถึงแก่กรรม  ตามกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล  
• “ท่าน” หมายถึง เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล เช่น ผู้ถือหุ้น ผู้รับมอบฉันทะ และผู้ที่เกี่ยวข้อง 
• “กฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล” หมายถึง พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

และกฎหมายที่เกี่ยวข้องและให้หมายความรวมถึงกฎหมายที่แก้ไขเพิ่มเติมในอนาคต  
 
2. ข้อมูลส่วนบุคคลที่จะเก็บรวบรวม  
 บริษัทฯ มีความจำเป็นที่จะต้องเก็บรวบรวม การใช้ การจัดเก็บ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านตามที่ได้แจ้ง
ข้อมูลไว้กับบริษัทหรือจากแหล่งที่มาของข้อมูลส่วนบุคคลตามข้อ 4 ได้แก่   

1) ชื่อ-สกุล หรือ ชื่อเล่น คำนำหน้านาม ลายมือชื่อ  
2) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน สำเนาหนังสือเดินทาง(กรณีผู้ถือหุ้นเป็นบุคคลต่างชาติ) เลขประจำตัวผู้เสียภาษี 

เลขบัญชีธนาคาร หมายเลขหุ้น จำนวนหุ้น หนังสือรับรองจากบริษัท หลักทรัพย์หรือเอกสารหลักฐานจากตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย หรือ บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จํากัด   

3) ที่อยู่ อีเมล  หมายเลขโทรศัพท์  
4) ข้อมูลอุปกรณ์ ข้อมูลจราจรอิเล็กทรอนิกส์  
5) ข้อมูลอื่นที่เกี่ยวข้องกับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น และหรือการจ่ายเงินปันผล (ถ้ามี)  
หมายเหต ุ
ในกรณีที่บริษัทฯ จําเป็นต้องขอสําเนาบัตรประจําตัวประชาชน ซึ่งอาจมีข้อมูลส่วนบุคคลที่มีความอ่อนไหวปรากฏ
อยู่ บริษัทฯ ขอเรียนว่า บริษัทฯ ไม่มีความประสงค์ที่จะเก็บข้อมูลดังกล่าว โดยท่านเจ้าของมูลสามารถปิดทึบข้อมูล
ส่วนนั้นได้ 
 

3. วัตถุประสงค์ความจำเป็น  
บริษัทฯ มีความจำเป็นที่ต้องเก็บรวบรวม ใช้และเปิดเผย ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านตามวัตถุประสงค์ในการ

ตรวจสอบและยืนยันความเป็นเจ้าผู้ถือหุ้น ผู้รับมอบฉันทะ หรือผู้ที่เกี่ยวข้อง สำหรับการเรียกประชุม  การจัดทำและจัดส่ง
หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 พร้อมเอกสารแนบ และการจดัประชุมสามัญผูถื้อหุ้น ประจำป ี2568 ผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ภายใต้กฎหมายกำหนด รวมถึงการดำเนินการเพื่อจ่ายปันผลหรือผลตอบแทนใด ๆ (ถ้ามี)  
  
4. แหล่งที่มาข้อมูลส่วนบุคคล  

1. ข้อมูลที่ได้รับจากท่านโดยตรง เช่น จากช่องทางที่บริษัทกำหนดไว้เพื่อลงทะเบียน หรือยืนยันตัวตนสำหรับการ
เข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  

2. ได้รับข้อมูลจากบริษัทศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด (TSD) ในฐานะนายทะเบียนหลักทรัพย์ของ
บริษัท, ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เช่น ข้อมูล 
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3. ข้อมูลได้รับจากผู้บริการในการจัดประชุมผู้ถือหุ้น เช่น การบันทึกภาพและเสียงการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
ประจำปี 2568 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 

 
5. การประมวลผลข้อมูล, การเปิดเผยข้อมูล 
 บริษัทใช้ข้อมูลส่วนบุคคลที่เกี่ยวข้องกับการประชุม E-AGM เพื่อเรียกประชุม ยืนยันตัวตนเพื่อเข้าร่วมประชุม นับ
องค์ประชุม นับคะแนนเสียง หรือดำเนินการตามสิทธิอื่นใดที่เกี่ยวข้องกับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น และการจ่ายเงินปันผล (ถ้า
มี) และมีการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลไปยังผู้ให้บริการจัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์เพื่อการ
ประมวลดังกล่าว ข้างต้น 

บริษัทฯ อาจมีความจําเป็นในการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านเท่าที่จําเป็นเพื่อดำเนินการตามวัตถุประสงค์ของ
คำบอกกล่าวการคุ้มครองฉบับนี้ เช่นการเปิดเผยในหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น การเปิดเผยข้อมูลเพื่อเตรียมการประชุมผู้ถือ
หุ้น การจัดทำรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น การจัดทำรายงานประจำปี แบบ 56-1 One Report รวมถึงเว็บไซต์บริษัทฯ   

นอกจากนี้บริษัทฯ อาจมีความจําเป็นในการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลให้แก่บุคคลหรือนิติบุคคล หรือหน่วยงาน
ราชการ ซึ่งทํางานร่วมกับบริษัทฯ เพื่อดําเนินตามวัตถุประสงค์ทีได้แจ้งไว้ เท่าที่่จําเป็น เช่น ผู้ให้บริการในการจัดทำหนังสือ
เชิญประชุม และเอกสารแนบต่าง ๆ ผู ้ให้บริการในการจัดประชุม ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด   ตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย หน่วยงานกํากับดูแล หน่วยงานภาครัฐหรือ ตามคําสั่งของเจ้าหน้าที่ผู้้มีอํานาจ    

 
6. ระยะเวลาในการเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคล  
 บริษัทจะดำเนินการเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลของท่านตามที่ระบุไว้ในเอกสารฉบับนี้ตลอดระยะเวลาที่จำเป็นต้อง
ใช้ข้อมูลและตามกฎหมายกำหนดเพื่อให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์การจัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568  
 สำหรับผู้ถือหุ้น และผู้รับมอบฉันทะที่สอบถามในระหว่างการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นบริษัทอาจมีการบันทึกชื่อและ 
นามสกุลของท่านในรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นโดยรายงานดังกล่าวจะถูกเปิดเผยบนเว็บไซต์ของบริษัทพร้อมนำส่งไปยัง
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและกรมพัฒนาธุรกิจการค้ากระทรวงพาณิยช์และหน่วยงานกำกับดูแลที่เกี่ยวข้องตาม
กฎหมายกำหนด  
 ในกรณีทีไม่สามารถระบุระยะเวลาการเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลได้ชัดเจน บริษัทฯ จะเก็บรักษาข้อมูลไว้ตาม 
ระยะเวลา ที่อาจคาดหมายได้ตามมาตรฐานของการเก็บรวบรวม (เช่น อายุความตามกฎหมายทั่วไปสูงสุด 10 ปี ) 
 
7. สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล  
 ในฐานะที่ท่านแป็นเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล ท่านมีสิทธิตามที่กำหนดไว้ใน พ.ร.บ.คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 
2562 ซึ่งรวมถึงสิทธิในการถอนความยินยอม สิทธิในการขอเข้าถึงและรับข้อมูลส่วนบุคคล สิทธิในการขอแก้ไขข้อมูลส่วน
บุคคลถูกต้อง สิทธิในการขอให้ลบหรือทำลายข้อมูลส่วนบุคคล สิทธิในการขอให้ระงับการใช้ข้อมูลส่วนบุคคล สิทธิในการขอให้
โอนข้อมูลส่วนบุคคล ตามวิธีการที่กฎหมายกำหนด สิทธิร้องเรียน และสิทธิในการคัดค้านการเก็บรวบรวมใช้หรือเปิดเผย
ข้อมูลส่วนบุคคลที่เกี่ยวกับตนในกรณีที่ท่านประสงค์จะใช้สิทธิดังกล่าวข้างต้นโปรดติดต่อ 

1. ทางไปรษณีย์  “Company Secretary” บริษัท เจตาแบค จำกัด (มหาชน) เลขที่ 335/7  ถนนศรีนครินทร์ 
แขวงหนองบอน เขตประเวศ กรุงเทพฯ 10250 

2. ทางอิเล็กทรอนิกส์ E-mail : dpo@getabecboiler.com 
 
8. มาตรการรักษาความปลอดภัย  
 บริษัทได้จัดให้มีระบบการปกป้องข้อมูลส่วนบุคคลตาม “นโยบายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลซึ่งท่านสามารถศึกษา
รายละเอียดได้ที่ ประกาศบริษัท เจตาแบค จำกัด (มหาชน) ที่ GTB001/2565 เรื่อง นโยบายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลและ
แนวปฏิบัติ พ.ศ.2565  บนเว็ปไซต์ของบริษัท ( https://getabecboiler.com ) 
  

 




